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NOTA INTRODUTORIA

O Patrono Henrique Sommer surgiu como principal referencial nas vdrias dimensdes da organizagdo
escolar,deste Agrupamento, desde o dia 1 de setembro de 2012. Despontou, assim, um novo valor matricial
na nossa Unidade de Gestdo que os documentos enquadradores tentam traduzir e justificar, da methor
forma possivel. Desta forma, o Plano Anual/Plurianual de Atividades constitui-se como mais um argumento
mobilizador das Estruturas Escolares/Educativas, juntando-se aos demais instrumentos do exercicio da
autonomia, na concretizagdo do Projeto Educativo, conforme previsto nos diplomas legais e tendo por base o
trabalho aturado e realizado nos Orgios e Estruturas Escolares/Educativas.

Neste sentido, tendo presente a matriz legal e os documentos orientadores, foiassumido, na
estruturacdo do Projeto Educativo deste Agrupamento, para o quadriénio 2021/2025, desenvolver as
iniciativas necessadrias, no plano formal e organizacional, e assim potencializar todas as dimensdes, com o
enfoque principal na valorizagdo dos processos de ensino e aprendizagem, tendo em vista continuar a
prevenir/combater o absentismo e o abandono escolar bem como conseguir sustentabilizar e melhorar os
niveis de sucesso escolar conseguidos/alcangados.

Mais uma vez, com os processos melhorados e com o suporte tecnoldgico da aplicagdo GIAE, todos
os departamentos curriculares, grupos disciplinares e demais estruturas de organizagdo e orientagdo
escolar/educativa partilharam, na programac¢do do ano escolar 2022/2023, esta realidade que traduz a
vivéncia global de um Agrupamento com todas as valéncias escolares em articulagdo estrutural e funcional.

A Comunidade Escolar/Educativa de Maceira é, assim, convocada/convidada a partilhar este nobre
desafio e, deste modo, conseguir, através do Plano Anual de Atividades, congregar os principios, os valores e
as metas enunciadas no Projeto Educativo, evidenciados por atividades e pelas prioridades elencadas nos
diversos documentos orientadores.

SABER SER E SER COM SABER ... em Comunidade...continua a ser o “guido” principal desta realidade

escolar, plasmada nos varios documentos orientadores do AEHS.

O Diretor

Jorge Bajouco
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d) Conselho Pedagdgico

Prasidente do Conselho Pedagdgico — Diretar do AEHS de Maceira
Coordenadora do Departamento de Linguas ]
Coordanadora do Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais
* Coordenadora do Departamento Ciéncias Saciais e Humanas
Coordenador do Departamento de Expressdes
Coardenadora do Departamento do 1.2 CEB
‘Coordenadora do Departamento da Educagdo Pré-escolar
Coordenadora dos Servicos Especializados da Educagdo Especial
Coordenador de Ciclo - 19 CEB
Coordenadora dos Diretores de Turma do 22 CEB
Coordenadora dos Diretores de Turma do 32 CEB
Coardenadora dos Diretores de Turma do Ensino Secundario
Coardenadora dos Cursos Profissionais/CEF/PADDE
Coordenadora de Projetos e do Plana Anual de Atividades
Coordenadara da Biblioteca/CRE
Coordenadora QUALIFICA & da Educagio @ Farmagdo de Adultos

Jorge Manuel Ruivo Bajouce

| Helena Maria Sousa Carvalho Santos

Dina Isabel Vieira Bastos

Antdnio Manuel Precatado De Almeida
Elsa de Jesus Jorge Ramos

Maria {sabel Rosano Francisco
Anabela Soares da Silva Fernandes
Filamena Rodrigues dos Santos

isapel Margarida dos Santos Couto
Margarlda Maria Silva De Brito

Maria Feé Gomes Domingues

Ana Clstina lasus Farreira H, Cunha
Maria-iodao Henriques Nogueira Coelho
Rosa Matia Ferraira Simoes Vigarinho

Helena Maria de Jesus T. Duarte Silva

 Diana Maria Margues Oliveira

2. Estruturas de Coordenagao Educativa e Supervisdo Pedagodgica

a) Conselho de Coordenadores de Departamento

Diretar
Coordenadora do Departamento da Educagdo Pré-escolar
‘Coordenadora do Departamento do 1.2 CEB.
Coordenadora do Departamento de Linguas
Coordenadora do Departamento de Matematica & Clénclas Experimentals
Coordenadora do Departamento Ciéncias Sociais @ Humanas
Coordenador do Departamento de Expressdes

Coordenadora do Departamento de Educag3o Inclusiva

b) Conselho de Coordenadores de Ciclo

Coordenador de Ciclo - 12 CEB
Cogrdenadora dos Diretores de Turma do 22 CEB
€oordenadora dos Diretores de Turma da 32 CEB
Coordenadora dos Diretores de Turma do Ensine Secundiric

c¢) Coordenador da Iniciativa Novas Oportunidades

| lorge Manuel Ruve Bajouco -
Anabela Soares da Silva Fernandes
Maria Isabel Rosdrio Francisco
Helena Maria Sousa Carvalho Santos
Dina Isabel Vleira Bastos
Antonia Manuel Brecatado de Almeida
Elsd de Jesus fnrge Ramos

Filomena Rodrigues dos Santos

Isabel Margarida dos Santos Couto
Margarida Maria Silva De 8nte
Maria Fé Gomes Domingues

Ana Cristing Jesus Farrairs H. Cunha

Maria Jodo Henriques Nogueira Coellio

d) Coordenadora do Centro Escolar

Maria da Céu Silva
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Renata Vieira da Cruz dos Santos - MA-2B - 17 - -
Silvestre de Sousa Domingues - MA-3A - . 16 -
Rosa Correia Portugal L. da Cunha - MA-38 - - 17 -
Maria do Céu Ferreira da Silva Coordenadora de Escola MA-4A - - - 19
Anabela de Jesus Fonseca Gaspar - MA-4B - - - 17

Porto do Bruno Filipe Tabuada de Barros = PC-1 7 6 = =

Carro José Manuel Marques da Costa PC-2 - - 8 3 i

Total de alunos -303

Nome Servigo Prestado

Fernanda M2 M, Baptista dos Santos

Elsa Maria Filipe Frade dos Santos
Maria isabel do Rosario Francisco
Maria Ermelinda Marqgues Fidalgo

Luis Manuel Martins Coelho Dias

Apoio Educativo
Apoio Educativo
Apoio Educativo
Apoio Educative

Apoio Educativo

Nome

Domingues Ferreira Antonio

Helena Maria de Sousa Carvalho Santos

Rosa Maria Ferreira Simdes Vigarinho

Sofia Silva Francisco

Paula Marisa Fernandes Domingues

Maria da Glaria Dias Rodrigues

Helena Maria de Jesus T. Duarte Silva

Jaime Manuel Pereira Mendes

Maria da Fe Gomeas Damingues

Diana Maria Margues Oliveira

Ana Paula Ferreira Andrade Graga

Silvia Heieno Oliveira

Maria Inés Fausting Santos

Rosalinda Francisco da Silva Pascoal

Paula Isabel Rua Gaspar

Inés Margarida Silva Machado

Ana Cristina Jesus Ferreira H. Cunha

Ameélia Maria Sim&es Nunes

Filomena Maria Gomes de Cristo

Carla Susana De Pinha Correia Leal

Silvia Ferreira Brites

Eugenia Maria Silva Gomes Domingues

Maria Doroteia Pires Madureira Pimpare!

Jorge Manuel Paquim Gameiro

Marganda Maria Silva de Brito

CéliaHenriques David da Costa Alves

Lidia doCarmo Santos Morgadinho Pires

Margarida Maria Almeida rerraira Santos

Maria Susana Larente P. Almeida Vizela

Clara Sofia Pereira Abrantes

Gisela Emilia Nascimento Gregaric
Rul Alexandre de Deus Vidai vieira

Maria Fernanda Soares Gongalves

c) Escola Sede
Departamento .Gr.u;?o
disciplinar
210
220
300
Linguas
320
330
230
Matematica e
Ciéncias
Experimentais
500
Liliana Carvalho
510

Susana de Jesus Eerreira Margques

8
20
15
20
20

Cargo

Coordenadora de Disciplina {PT)

Coordenadora de Disciplina (ING)

Coordenadora de Disciplina [PT)
Coordenadoara de Disciplina {FR}

Coordenadora de Disciplina (OT;

Coordenadora de Disciplina {ING]

Coordenador de Disciplina IMAT/CNT;

Coordenador de Disciplina [MAT]

Coordenadora de Disciplina {FQ)
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Diretor de Turma

Turmas

Total de Total de alunos
N2 de Alunos alunos por por ciclo
ano

Paula Domingues A
Elsa Ramos B
59
Isabel Lopes C
I1sabel Lopes D
Margarida Brito A
Sofia Francisco B
62
Olga Correia C
Sofia Francisco D
Ana Cristina Cunha A
Solange Santos B
79
Ana Cristina Fernandes C
Susana Vizela D
Maria da Fe A
Margarida Ferreira B
1]
Carla Leal & C
Paula Gaspar D
Ana Cristina Fernandes A
Silvia Oliveira B
ge
Gisela Gregario C
Gldria Rodrigues D
Dina Bastos A
= 102
Luciana Frade B
Ana Paula Graga A
11¢
Ana Paula Graga B
Fatima Dinis 122 A
Ana Cristina Cunha 122 B
Claudia Casaleiro Pl —
Martine Bernardo cpP2 -—
Sandra Silva cP3 —

d) BE/CRE

Bibliotecaria - Coordenadora
Apoio a BECRE
Biblioteca do Centro Escolar
Apoio a BECRE
Apoio 3 BECRE
Apoio a BECRE
Apoio a BECRE
Apoio a BECRE
Apoio a BECRE
Apoioc a BECRE
Apoio a BECRE

23
21
21
21
24
24
25
26
23
27
24
24
21
21
23
23
23
25
24
22

20
20

32

16

21

23

23
13

24

86

185

99

98

280

94

40

43 132

60 60

Helena Maria de Jesus T. Duarte Silva
Helena Maria de Jesus T. Duarte Silva

Luis Manuel Martins Coelho Dias

Diana Maria Margues Cliveira

Maria Isabel Rosario Francisco

Maria Doroteia Pires Madureira Pimparel
Maria Fernanda Sadres Gongalves

Isabel NMaria Malho Gamejro Lapes
Solange Mendes das Santos

Diana !sabel Silva Dtas Gameiro

Total de alunos—657
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APPACDM Colaboragdo com a Escola Segura

CENFOR Encaminhamento de alunos ACS no processo de
Transi¢do para a vida pds-escolar (TVPE).
Projeto “Futuro J&”

- Projeto que envolve varias escolas parceiras do concelho | Colabora¢do com a Cédmara Municipal de Leiria,

de Leiria e Entidades/ instituigdes, com vista ao processo Servico de Emprego e Formagdo Profissional (IEFP),
de Transi¢do para a vida pds-escolar {TVPE) do jovem com ACILIS, Cercilei, Malmequeres, do Centro de recursos
deficiéncia/ incapacidade. dos Servicos de Emprego de Leiria, CEERIA, ligado a

Educagdo Especial, Reabilitagdo e Integragdo.
PSIDUCA -Centro de Intervencdo Psicoldgica Colaboragdo com a Seguranga Social

Servigos Terapéuticos
s e e e
Oficina Motos Maceira
Carpintaria

ATL Algodao Doce

ATL Miudos e Companhia

Estagios para alunos abrangidos por Adequacdes
curriculares significativas (ACS)
Identificacdo e certificacdo de adultos com baixas

ARICOP e
qualificagdes

EpL Identificagdo e certificagdo de adultos com baixas
qualificagdes

ETAP Identificagdo e certificagdo de adultos com baixas
qualificagdes

PMHI Identificagdo e certificagdo de adultos com baixas
qualificagbes

KNOWHOW IdenF|f|cag~ao e certificacdo de aduitos com baixas
qualificagdes

—— —— | :

NERLE| Iden'tl.ﬁcaan e certificagdo de adultos com baixas

qualificagBes
. Identificagdo e certificagdo de adultos com baixas
Mutacdo

gualificagdes
Identificacdo e certificagdo de aduitos com baixas
qualificagtes
Identificacdo e certificacdo de adultos com baixas
qualificacdes
Identificagdo e certificagdo de adultos com baixas
qualificagdes

Omegaexecutive
Tampos Brilhantes

Visage

Desta forma, o Agrupamento de Escolas tenta valorizar a execuc¢do do Plano Anual de Atividades, em

torno dos seus principais objetivos, enquadrados nas dimensdes definidas.

5. Projetos/Atividades de Enriquecimento/Complemento Curricular e seus Coordenadores

a) AAAF (Atividades de Apoio ao Aluno e a Familia)
Elsa Frade

b) Atividades de Enriquecimento Curricular no 12CEB (“Escola a Tempo Inteiro”)
Elsa Frade

c) Atividades de Apoio Educativo / Atividades de Enriquecimento Curricular

Rosa Vigarinho
d) Iniciativa Novas Oportunidades

Maria Jodo Caelho
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Jorge Bajouca
Maria jodo Coelho
Rasa Vigarinhe
Lugiana Frade

t) Erasmus +Project (European Development Plan)

lorge Bajouco

Rosa Vigarinho

Maria jodo Coelho

Helena Santos

Cristina Cunha

Elsa Ramos

Sofia Francisco

Domingues Antonio

Diana Oliveira (Educacdo de Adultas)

u) Projeto Iniciagdo a Programacdo 12CEB /Clube de Programac@o e Robética Cade Kids

Sandra Silva
Leopoldina Silva
z) Projeto SeguraNet

Grupode infarmatica

aa) Servigos de Psicologia e Orientagdo

Carla Calhau

bb)Quadros de Mérito e de Louvor

Isabel Costa

Margarida Brito

Maria da Fe Domingues
Ana Cristina Cunha
Maria Jodo Coelho

cc) Henrique Sommer - Dia da Escola e outros eventos/comemoragées

DAG

dd)Formagdo de docentes

Helena Santos

ee]Avaliagdo Interna/Autoavaliagdo do Agrupamento e Gabinete de Estatistica do
Agrupamento

Helena Santos

Clara Abrantes
ff) Sumdrios eletrénicos

Maria Joda Caalka
gg) Projeto EcoEscolas

Olga Monteiro

Dina Bastos
Luclana Frade
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Inicio das Atividades Letivas Termo das Atividades Letivas
12 Perfodo 16 de setembro 16 de dezembro
22 Perjodo 3 de janeiro 31 de margo

7 de junho para o 99, 112 122
anos

32 Periodo 17 de abril
14 de junho para 22 CEB, 72,

82e 102 anos

Iniciativa Novas Oportunidades

CP3 anos (Secunddrio)
Inicio das Atividades Letivas | Termo das Atividades Letivas
12 Periodo 16 de setembro 16 de dezembro
22 Periodo 3 de janeiro 31 de margo
32 Periodo 17 de abril julho

CAMPOS DE INTERVENGAO DO PROJETO EDUCATIVO

Foram considerados estruturantes os quatro dominios do Projeto Educativo, gue devem ter
expressado e concretizagdo do Plano Anual de Atividades:

1. Autoavaliagio/avaliagdo interna do AEHS

2. Lideranga e Gest3o

3. Prestagdo do Servigo Educativo

4. Resultados

Assim, as atividades a inscrever no Plano Anual de Atividades sdo enquadradas pelo esquema do

Projeto Educativo.
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Daminio: RESULTADOS

Campo de Intervencio lilamnm

- T ——

LANCAMENTO DO ANO LETIVO

ATIVIDADES | DINAMIZACAO INTERVENIENTES LOCAL | CALENDARIZACAO

Coordenadores dos 19,
29 2 39 CEB e do Ensino

Secundaria
. Coordenadara do
Reunido de o [ "
Cborderadocostdeicla Diretor Departag:fgltac; do Pré- Escola sede 3 de setemhro

Coardenadora do
Departamento do 1°

CEB
De':)g?afr?e?\ios Coordenadores de Membros do Escola sede 4 de setembro
Bl el e Departamento Departamento
ReuniGes preparatorias
da Educacao Pré- Ediocgrgin:rde?gcﬁar Educadoras de (nfancia Escola sede 4 de setembro
escolar e 12CEB ¢
Cg?:gg;;;ge Coogii?s?nc;r ae Prafessores Escola sede 7 de setembro
Reuma9 com o pessoal rerer Profissionais nao Palivalente e el
nao docente docentes
AL : Membros do Conselho
Conselho Pedagdgico Diretor Pedagogico Sala P 8 de setembro
DAG
Representante da
Reunido Geral da Direcdo pAssc_):lagaodde s 9 de setembro
Educacao Pre- Educadores .FESI St 1 Escola sede 10de setembro
Escolar/12 CEB Pais e Encarregados de 11 de setembra {Pra)
Educacao
Assistentes
Operacionais
ConselggsTit:n?;retores Bﬁzgfgfggﬁ::ﬁ: Diretores de Turma Escola sede 7 de setembro
Canselhos de = X 14 15e 16 de
professores da turma Diretor de Turma Professores Escola sede e
Inicio das atividades & Educadores de Infdncia [ Py X
R oA Educadares o Jardins de infancia 18 de setembro
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educagdo pre-escolar. As AAAF sdo implementadas, preferencialmente, pelos municipios, no ambito do
protocolo de cooperacdo, de 28 de julho de 1998, celebrado entre o Ministério da Educacdo, o Ministério do
Trabalho e da Solidariedade Social e a Associacdo Nacional de Municipios Portugueses, no ambito do
Programa de Expansdo e Desenvolvimento da Educagdo Pré -Escolar, sem prejuizo da possibilidade de virem a
ser desenvolvidas por associag®es de pais, instituigdes particulares de solidariedade social ou outras
entidades que promovam este tipo de resposta social.

O Projeto “Arte Palmas” serad dinamizado em articulacdo com o Orfedo de Leiria, na area da danga e

em articulacdo com a Sociedade Filarmonica Maceirense, na drea da musica.

ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR - 1.2 CiCcLO

De acordo com o determinado no Despacho normativo n. 210-B / 2018 de 6 de julho e na Portaria
n.2544-A/2015 de 24 de agosto, o Agrupamento de Escolas Henrique Sommer disponibiliza Atividades de
Enriquecimento Curricular AEC), em todas as Escolas de 1.2 CEB.

As AEC sdo de cardcter facultativo e de natureza eminentemente ludica, formativa e cultural que
incidam, nomeadamente, nos dominios desportivos, artistico, cientifico e tecnologico. Estas atividades sdo
desenvolvidas, em regra, apos o periodo curricular da tarde - no dltimo tempo.

Uma vez realizada a inscri¢do, os encarregados de educagdo comprometem-se a gue 0Ss Seus
educandos as frequentem até ao final do ano letivo, no respeito pelo dever de assiduidade consagrado no
Estatuto do Aluno e Etica Escolar, aprovado pela Lein.2 51/ 2012, de 5 de setembro;

As AEC tém uma duragdo semanal de cinco horas distribuidas por Oficina de Artes; Pldstica ou
Musical, Jogos Ludico Pedagdgicos, Brincar com o Inglés, Ciéncia Divertida e Atividade Fisica & Desportiva.
Estas atividades sdo asseguradas pelo “Atelier dos Sateres”, como entidade parceira, em regime de protocolo
entre esta entidade, a Associagdo de Pais e Encarregados de Educa¢do do Agrupamento, como entidade

promotora, o Municipio e a Diregdc.

ol Todas as ;
Oficina de Artes 120 min/semana
Turmas
1.9
Jogos ludico Todas as -
& £S5 120min/semana
0 pedagogicos Turmas
Anos
4 % Todas as Tt Assotiacdo de
Brincar com o Inglés s0min/semana 3
ESPACOS Turmas Pais erm pratacolo
com 2 Camara
) Todas as Munizipai, &
LUDICOS Oficina de Artes 12C min/semana Agrupamento de
Turmas E
Sscolas e o Atzller
Q)i dgs-saberes
e nl
Atividade Fisico Todas as a7
4.8 h 120min/semana
Desportiva Turmas
Anas
WA T ‘ Tedas as .
Ciéncia Divertida o 60min/semana
rurmas

Pagina 19



PLANO ANUAL DE ATIVIDADES  2022-2023

PROJETO DAS CIENCIAS EXPERIMENTAIS NO 1.2CICLO — “PEQUENAS EXPERIENCIAS... GRANDES DESCOBERTAS” - COADJUVAGAQ
NO 1.2 CICLO

Com o projeto “Pequenas Experiéncias...Grandes Descobertas” pretende-se dar um novo alento a
promocdo das Ciéncias Experimentais no 1.2 ciclo, considerando que serda uma area de grande motivacdo
para os alunos. Antes de qualquer objetivo geral ou especifico este projeto serve para melhorar e diversificar
o trabalho junto dos alunos, considerando sempre a envolvéncia do professor titular de turma em
coadjuvagdo com a docente Luciana Frade. Deste modo, este projeto ird desenvolver-se em articulagdo e
complementaridade com a disciplina de Estudo do Meio.

Simultaneamente serdo desenvolvidas varias competéncias transversais a outras areas do saber,
contribuindo no seu todo para o desenvolvimento emocional dos alunocs. Estas competéncias facilitam a
aquisicdo de habitos de estudo, promovendo a autonomia e o sentido de responsabilidade.

Através das atividades de ciéncias serdo promovidas oportunidades para desenvolver atitudes e qualidades
pessoais dos alunos, essenciais enquanto cidaddos, concorrendo para o desenvolvimento de competéncias ao
nivel do Perfil do Aluno.

Este projeto encontra-se inserido nas atividades desenvolvidas pelo Clube Ciéncia Viva na Escola.

ATIVIDADES DE APOIO EDUCATIVO /ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR

As transformagdes ocorridas ao longo dos anos determinam o redimensionamento da agdo
educativa e a consequente procura de respostas, a dar por parte da Escola, através da criacdo de
intervengdes que permitam condicBes para o desenvolvimento global da personalidade do aluno,
proporcionando-the a aquisicdo e dominio de saberes, instrumentos, capacidades, atitudes e valores
indispensaveis para a sua formacdo, numa sociedade onde os niveis de exigéncia sdo, cada vez mais, uma
realidade.

A todos os alunos é dada a possibilidade de encontrar um espago especialmente criado para os
apoiar a varias disciplinas, no desenvolvimento e reforce das suas atividades escolares e para as quais

necessitam de um atendimento mais individualizado de um professor.

CLUBE EUROPEU
O Clube Europeu € um Clube dinamizador de atividades no dominio da Educacdo Europeia baseando-
se no Regulamento dos Clubes Europeus e nas Orientagles da Direc¢do Geral da Educagdo (DGE), entidade
responsavel pela coordenacgao dos clubes. Este Clube tem como objetivo consciencializar os jovens cidadaos
europeus para o facto de sermos Europa, de vivermos numa sociedade global onde valores como a paze a
solidariedade devem ser cultivados e onde os direitos do Homem e a defesa e conservag¢ao do ambiente e do
patrimadnio cultural sejam uma realidade.
Esta iniciativa destina-se aos alunos da escola sede do Agrupamento e tem como objetivos:
o Criar entre os membros do Clube um verdadeiro espirito europeu
e Contribuir para a formacdo e consolidagdo de uma consciéncia europeia;

® Promover o exercicio da cidadania europeia;
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i
Erasmus+

CAREN 1083

IIE=11l==C1

O projeto Erasmus+ 2022-1-PTO1-KA122-VET-000070433 - AEHS a bordo... rumo a Europa! foi
aprovado pela Agéncia Nacional com a subvengdo total de 98 560,00 €.

Com este projeto pretendemos organizar estdgios de curta duragdo no estrangeiro para os alunos do
¢ ano do Curso Profissional de Técnico de Multimédia e 32 ano dos Cursos de Técnico de Multimédia e
Técnico de Turismo Ambiental e Rural.

Existirdo dois fluxos de alunos, um entre maio e junho de 2023 e outro entre abril e maio de 2024.
Para cumprir o objetivo da integragdo de alunos desfavorecidos em termos sociais e econdmicos, uma
percentagem dos alunos selecionados serdo alunos apoiados pela Agdo Social Escolar e outra percentagem
serdo alunos com necessidades educativas, abrangidos pelo Decreto-Lei n.2 54/2018. Os formandos serdo
selecionados de acordo com critérios que serdo atempadamente comunicados e publicados. Os 2 fluxos de
alunos terdo 2 professores como acompanhantes que irdo fazer a integragdo dos mesmos e 0s irdo
acompanhar na ida e também na volta. Os professores serdo também responsdveis para recolha e verificagdo
dos documentos e dos certificados e fardo com os monitores das empresas a avaliagdo de cada formando. Os
professores acompanhantes serdo professores da componente de formagdo técnica de cada um dos cursos.

Para além de todos os conhecimentos adquiridos na area da formagdo técnica, os alunos irdo
aprender a serem mais auténomos, responsaveis e confiantes. Irdo conhecer a cultura, a lingua, os habitos e
a histdria de outro palis europeu. Irdo aprender a viver, conviver e partilhar com outros colegas. Irdo aprender
a fazer a gestdo financeira do dia-a-dia. Irdo melhorar as suas competéncias ao nivel do trabalho em equipa.
frdo aprender a utilizar meios de transporte coletivos que ndo estdo dispaniveis no local onde vivem. Ser3
também expectavel que melhorem o conhecimento acerca da Cidadania Europeia.

Os alunos ao sairem do pais, alguns pela primeira vez, irdo também sair da sua zona de conforto,
onde sdo apoiados pelas suas familias e professoras. Assim, os alunos terdo oportunidade de melhorar: as
suas competéncias linguas, a autonomia; a responsabilidade; a confianga; as suas competéncias sociais {pois
irdo conhecer novas pessoas no local de estagio e viver e conviver com colegas no mesmo apartamento); as
competéncias ao nivel da cooperacdo e da colaboragdo (para serem bem-sucedidos no estdgio terdo de
trabalhar em conjunto com os funcionarios @ no apartamento terdo que dividir tarefas com os colegas). Terdo
oportunidade de melhorar os conhecimentcs relacionados com a sua area de formacgao.

Terdo oportunidade de conhecer outra cultura, outros habitos e a historia de outro pais. De salientar
que muitos destes alunos, ao serem carenciados, estardo a ter uma oportunidade gue dificilmente teriam de

outrd forma. Os paises selecionados para esta candidatura foram Espanha, Italia e Eslovénia.
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INCENTIV" ARTE

Participagdo no projeto INCENTIVARTE. O grupo de artes — E.V e E.T participa neste projeto
promovido pela CML e pela Valorlis, com uma escultura alusiva ao Natal, utilizando materiais reciclados. O
conceito do projeto “Arvore Desconstruida”, tem como base construir o Natal com valores em vez de bens
materiais. Mostrar outras formas de reusar/reciclar o que consideramos lixo de forma a contribuir para uma

sociedade mais ecoldgica e mostrar que ndo é necessario usar tudo apenas uma vez.

REENCONTRAR'TE

Projeto do Departamento Pré-Escolar, cada jardim de infdncia trabalhard uma expressdo artistica,
ou varias, que depois partilhard no departamento, e os trabalhos realizados fardo parte da exposi¢do da
semana das Artes do Departamento.

O objetivo do projeto é:

- Reforgar a identidade cultural dos jardins de infdncia, considerando o seu contexto territorial,

social, artistico e patrimonial;

PROJETO “CORES, FORMAS, MUSICA”

Projeto de articulagdo entre o Jardim de infancia de Costas, as turmas do 29 ciclo da professora Elsa
Ramos o professor Gilberto do programa “Arte Palmas” e a cantora Inés Bernardo.

Tendo como indutor do projeto o pintor Kandinsky vamos abordar as cores e formas relacionando-as
com a musica.

Sdo objetivos do Projeto:

- Promover a articulagdo entre ciclos;

- Estabelecer uma relagdo entre a pintura e a musica;

- Conhecer as cores e formas geométricas;

- Desenvolver o sentido estético.

Dia MUNDIAL DA CRIATIVIDADE

O grupo de E.V e E.T explora a expressividade individual com um desafio as turmas de 22 ciclo para
assinalar um dia comemorativo e lembrar a importancia do ato de criar.

O Dia Mundial da Criatividade é celebrado a 17 de novembro.

Este dia visa enaltecer a importancia da criatividade para a vida humana. O lema deste dia no nosso
Agrupamento “A criatividade é contagiosa. Transmite-a”, de Albert Einstein, serviu de mote para dinamizar
uma atividade junto do pessoal docente: O caddver esquisito. A fracdo de uma obra de um pintor portugués
foi o ponto de partida para libertar a imaginagdo e inventar.

Também os alunos, tendo como ponto de partida, uma linha desenhada aleatoriamente, criaram um
animal fantastico, que serviu para experimentar a maravilha envolvente da Realidade Aumentada 3D com a

aplicagao QUIVER.
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O PNC é operacionalizado por uma equipa de trabalho constituida por representantes da Diregdo-
Geral da Educa¢do (DGE), do Instituto do Cinema e do Audiovisual (ICA) da Cinemateca Portuguesa — Museu
do Cinema (CP-MC),e, em 2018-19, da continuidade ao planeamento de um conjunto de agdes e atividades
dinamizadas com o objetivo de promover o acesso dos alunos da Educagdo Pré-Escolar, Ensino Bésico e
Secunddrio ao patriménio cinematografico nacional e mundial. Destacam-se, de entre 0s seus propdsitos:

- A implementag¢do da literacia para o cinema junto do publico escolar e de divulgagdo de obras
cinematograficas nacionais, nos termos do artigo 232 da Lei n2 55/2012, de 6 de setembro, alterada pela Lei
n.2 28/2014, de 19 de maio;

- A formagdo de publicos escolares para o cinema, garantindo-lhes os instrumentos basicos de
«leitura» e compreensdo de obras cinematograficas e audiovisuais, despertando nos jovens o prazer para o
hdbito de ver cinema ao longo da vida, bem como a valoriza¢do do cinema enquanto arte, junto das escolas e

respetivas comunidades educativas.

EQuIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO A EDUCACAO INCLUSIVA

A equipa multidisciplinar de apoio 3 educag¢do inclusiva, composta por elementos permanentes e
variaveis, constitui um recurso organizacional especifico de apoio a aprendizagem, a qual cabe um conjunto
de atribui¢Bes e competéncias de apoio a operacionaliza¢do da educagdo inclusiva: por um lado, coordenar o
apoio a sua implementagdo, bem como o respetivo acompanhamento e monitorizagdo da eficidcia das
medidas de suporte a aprendizagem; por outro lado, cabe-lhe o aconselhamento dos docentes na
implementagdo de prdticas pedagdgicas inclusivas, monitorizar 0 acompanhamento do centro de apoio a
aprendizagem e coordenar as a¢des de sensibilizagdo da comunidade educativa para a educagdo inclusiva.

(DL 54/2018).

SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE EDUCACAO ESPECIAL

O Plano Anual de Atividades a desenvolver pelos Servigos Especializados de Educagdo Especial tem
por base o Projeto Educativo de Escola e, “por finalidade, responder a diversidade das necessidades e
potencialidades de todos e de cada um dos alunos,” promovendo a sua inclusdo na comunidade escolar e na
sociedade em gue estd inserido
O docente de educagdo especial, no ambito da sua especialidade, apoia, de modo colaborativo e numa logica
de correspensabilizagdo, os demais docentes do aluno na definicdo de estratégias de diferenciagdo
pedagdgica, no reforco das aprendizagens e na identificacdo de mditiplos meios de motivacgdo, representacio
e expressdo (in DL 54/2018}, pelo que, tendo em conta o cardter transversal da Educacdo Inclusiva, que
abrange criangas do pré-escolar ao ensino secundario, a sua intervencdo passa também pela multiplicidade
de relagBes interpessoais - sociais/profissionais que é necessario desenvolver com todos os intervenientes no
percurso educativo destes alunos para encontrar as respostas educativas adequadas as suas especificidades,

potencialidades e interesses.

SERVIGOS DE PSICOLOGIA E ORIENTACAO

(ANEXO I}
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ESCOLA A LER

A acdo «Escola a ler», da responsabilidade da Rede de Bibliotecas Escolares, do Plano Nacional de
Leitura 2027 e da Dire¢do-Geral de Educagdo, apresenta um conjunto de atividades que constam do Plano
Escola+ 21]23.

Esta acdo que visa essencialmente trabalhar a leitura de forma sistematica, estruturada e
diversificada e constituir uma rede colaborativa de trabalho e partilha, no ambito desta medida.

A escola inscreveu-se nas atividades seguintes:
1. Leitura orientada

Realizacdo de atividades que proporcionem o contacto dos alunos com livros gue os motivem e
estimulem a prética regular e continuada da leitura e da escrita: uma hora por dia no primeiro ciclo do ensino
basico e uma hora por semana no segundo ciclo do ensino basico.
2. Projeto Pessoal de Leitura

Desenvolvimento de projetos individuais de leitura que explicitem objetivos de leitura e impliquem o
contacto com temas comuns em obras, em géneros e em manifestacdes artisticas diferentes (obras
escolhidas em contrato de leitura com o(a) professor(a)).
3. Vou levar-te comigo!

Dinamizagdo periddica de sessdes de requisicdo domicilidria na biblioteca escolar, em articulagdo
com os docentes da turma e com recurso a estratégias motivadoras.
4. Livr’ a mao

Leitura silenciosa de um livro que o aluno traz sempre consigo. A atividade e respetiva selegao de
livros & organizada pela biblioteca e desenvolve-se de forma articulada com o professor titular de turma/
professor de portugués/ diretor de turma, podendo aderir qualquer docente do conselho de turma.

Estas atividades destinam-se aos alunos do 1.2 e 2.2 ciclos, mas aplicar-se-d0, na medida do possivel,

também aos restantes ciclos.

PROJETO “TODOS JUNTOS PODEMOS LER - LEITUR@S DINAMIC@S INCLUSIVAS”

Este projeto centra-se na refa¢do do aluno com o livro, fazendo da leitura, em diferentes suportes,
uma aventura de descoberta de novos sentidos e inesperadas associa¢des com as multiplas formas de arte,
privilegiando as novas tecnologias na materializa¢do do lema do nosso Projeto Educativo “Aprender a Ser e
Ser com Saber... Um Caminho Partilhado... Rumo ao futuro.

Partindo da leitura por puro prazer ou por frutuoso investimento no desenvolvimento de
competéncias, este projeto almeja o crescimento cabal do individuo, tornando o livro (a leitura) num
indispensavel aliado para a sua inclusdo, na longa caminhada que & a vida. As tecnologias de informacdo e
comunicacdo constituir-se-dao como parceiro privilegiado na promog¢ado da literacia e e-literacia, cedendo
algum protagonismo as diversas manifestacdes e expressGes artisticas, como a arte manual, a pintura, a
musica, a fotografia...

Este projeto envolve todos os alunos com Necessidades Especificas do Agrupamento e as atividades
serdo desenvolvidas, semanalmente em pequenos grupos, pela professora Bibliotecaria em articulagdo com

os docentes de Educacio Especial e das Areas Especiais. No entanto, acabard por envolver todos os alunos do
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PLANO DE AGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DIGITAL DAS Escotas (PADDE)

O Programa de digitaliza¢do para as Escolas, no dmbito do Plano de A¢do para a Transi¢do Digital, de
21 de abril de 2020 (Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 30/2020) prevé o desenvolvimento de um
programa para a transformagao digital das escolas.

Este programa contempla uma forte aposta no desenvolvimento das competéncias digitais dos
docentes necessadrias ao ensino e aprendizagem neste novo contexto digital: Plano de Capacitag¢do Digital de
Docentes.

O Plano de Agdo para o Desenvolvimento Digital das Escolas (PADDE) tem por base o quadro
conceptual dos documentos orientadores desenvolvidos pela Comissdo Europeia, designadamente o
DigCompEdu e o DigCompOrg.

Deste modo, as dreas de intervencdo do PADDE incidirdo nos diferentes dominios da organizagdo
escolar no dmbito das tecnologias digitais: Envolvimento Profissional, Ensino e Aprendizagem, Avalia¢do das
Aprendizagens, Desenvolvimento Profissional Continuo e Liderancga.

Varias tarefas foram desenvolvidas neste dambito que, em muito, proporcionaram uma mais-valia
para o Agrupamento, nomeadamente, a manutencdo/configuracdo de computadores, impressoras e
instalacdo de software educativo. Procedeu-se a entrega dos portateis no ambito do projeto Escola Digital e
constante manutenc¢do dos mesmos, quando solicitado pelos encarregados de educacdo. Procedeu-se a
manutengdo da pagina web da Escola/Agrupamento. Foi efetuada também a manutenc¢do da plataforma
Moodle e dado apoio informatico a BECRE. Realizou-se a configurag¢do e atualizagdo de todos os programas
da JPM, GIAE, ENES, ENEB, PAEB e SUMARIOS ELETRONICOS. Sempre que solicitado, foi dado apoio aos
docentes na pratica da utilizagdo das TIC como uma mais-valia do processo de ensino, aprendizagem e
avalia¢do. Tudo isto foi conseguido com o apoio e acompanhamento dos todos os docentes do grupo 550 e
do docente do grupo 110, Luis Coelho Dias. A acompanhar a elaboragdo e implementac¢do do PADDE esteve
também a docente Cristina Cunha, que realizou a formacdo para esse efeito.

Continuar-se-a a organizar e gerir a plataforma interativa Moodle como espaco de agdo, partilha e
construgdo colaborativa e coletiva, potenciando, em particular, a flexibilidade de se ajustar os diferentes
objetivos, formatos, dindmicas e publicos. Numa primeira fase far-se-a a divulgagdo a toda a comunidade
educativa, apds a qual se procederd a sua utilizacdo na organizagdo e dinamizacdo da vida ascolar

A utilizacdo da plataforma GARE continuard a ser incentivada como forma de otimizar a gestdo de

recursos e o desenvolvimento de atividades.

PORTAL DO AGRUPAMENTO
Reformulagdo e manutengdo do portal do agrupamento

http://aehs.aedu.pt/

BLOG DO CENTRO QUALIFICA
Reformulagdo e manutengdo do blog do Centro Qualifica

www.qualificamaceira.wordpress.com
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trabalho desenvolvido na area do digital, em cada escola. Considerando as trés dimensdes a ter em conta na

elaboragdo do PADDE, foi constituida uma Equipa de Desenvolvimento Digital (EDD).

AcADEMIA DIGITAL PARA PAIs (ADP)

O Programa Academia Digital para Pais é uma iniciativa da E-REDES em parceria com a Dire¢do-Geral
da Educagdo, que da a possibilidade aos pais e aos encarregados de educagado, de criangas do Ensino Basico e
Secundario, de frequentar a¢des de formagdo promotoras de competéncias digitais.

O principal objetivo é dotar as familias de competéncias digitais basicas que facilitem o
acompanhamento escolar dos filhos e ainda lhes facultem ferramentas de integracdo, essenciais na sociedade
atual.

Numa fase de acentuada transicdo digital da sociedade, em que as escolas se encontram envolvidas
em processos de modernizagdo tecnologica, torna-se fundamental que os pais e encarregados de educagdo
consigam acompanhar os seus filhos numa utilizacdo segura das tecnologias digitais, das redes e da Internet.
Desta forma, pretende-se que as familias desenvolvam atitudes criticas, refletidas e responsaveis no uso de
tecnologias, ambientes e servigos digitais, que desenvolvam competéncias de pesquisa e de analise de
informagdo disponivel na Internet e que melhorem as capacidades de comunicar de forma adequada,
aguando da utilizacdo de meios e de recursos digitais.

Esta iniciativa tem o apcio do Centro de Competéncia TIC da Universidade de Aveiro e do Centro de
Sensibilizagdo SeguraNet na produg¢do dos conteldos da formacdo e na formacdo dos voluntarios.

O nossc Agrupamento apostou, para este ano letivo, na formagao de duas turmas de Nivel | — Competéncias
digitais basicas (8 horas).

A acdo de formagdo tem a durac¢do de 8 horas em hordrio pos-laboral e decorre nas na escola sede.
Os formadores voluntarios sdo alunos das turmas dos Cursos Profissionais e do 122 ano regular e todos os

docentes do Grupo 550.

INICIATIVA NOVAS OPORTUNIDADES

A Iniciativa Novas Oportunidades, que procura dar resposta aos baixos indices de escolariza¢do dos
portugueses através da aposta na qualificacdo da populagdo, concretiza-se em duas ideias-chave: uma
Oportunidade Nova para os jovens e uma Nova Oportunidade para os adultos.

No Agrupamento as ofertas formativas da Iniciativa Novas Oportunidades sdo os Cursos Profissionais
(CP), Curso Profissional de Técnico de Multimédia (12, 22 e 32 Ano) e Curso Profissional de Técnico de Turismo
Ambiental e Rural (32 Anoj, Curso de Educacdo e Formacao de Adultos (EFA) Tipologia A e o Centro Qualifica

(CQ).

CENTRO QUALIFICA
O Centro Qualifica do Agrupamento de Escolas Henrique Sommer é criado pelo Despacho n?
1971/2017, de 8 de margo, e € o sucessor direto do extinto Centro Novas Oportunidades — CNO — e do Centro

para a Qualificagdo e Ensino Profissional — CQEP. Tem como sua Embaixadora a Dr.2 Anabela Graga, Vice-
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A Escola, enquanto organizagdo empenhada em desenvolver a aquisicdo de competéncias pessoais,
cognitivas e socioemocionais, & o espago por exceléncia onde, individualmente e em grupo, as criangas e
jovens aprendem a gerir eficazmente a sua saude e a agir sobre fatores que a influenciam.

No nosso Agrupamento, tenta-se que o Programa/Projeto de Educagdo para a Saude, seja
organizado/alicergado no Referencial de Educac¢do para a Sadde (documento elaborado pela Dire¢do-Geral da
Educagdo, a Diregdo-Geral de Saude, e o SICAD) por se tratar de uma ferramenta educativa organizada e
flexivel, passivel de ser utilizada e adaptada em fungdo das opgles e das realidades de cada contexto
educativo, desde a educagdo pré-escolar ao ensino secundario, nas suas diferentes modalidades. Este
Referencial facilita a articulagdo da promocgdo de Educacdo para a Saude com o curriculo escolar nos
diferentes niveis de ensino, integrando os Planos Curriculares de Turma e os Planos de Atividades dos
Departamentos, permitindo, assim, a planificacdo de um Projeto uniformizado a nivel de todos os ciclos/anos
de escolaridade e em sintonia com o lema do Projeto Educativo: “Saber Ser e Ser com Saber.. em
Comunidade”.

Assim, tendo por base o Referencial de Educagdo para a Saude, sdo objetivos gerais do Projeto Educagdo
para a Saude do nosso Agrupamento:

~ Promover a literacia em saude;

» Promover atitudes e valores que suportem comportamentos saudaveis;

# Valorizar comportamentos que conduzam a estilos de vida saudaveis;

»  Contribuir para que todas as nossas escolas sejam um lugar sauddvel para viver, aprender e
trabalhar.
...tendo por base cinco temas globais:
Salde mental e preven¢ao da violéncia
Educacdo Alimentar
Atividade Fisica

Prevengdo dos comportamentos aditivos e dependéncias

AN UEE NN

Afetos e educacdo para uma sexualidade responsavel

No ano letivo 2022/2023, considerando os dados a nivel nacional que apontam para que as areas mais
afetadas pela situagdo pandémica dos uUltimos trés anos, sdo a Saude Mental e a Prevencdo da Violéncia,
serdo também estas as que merecerdo atenc¢do especial por parte deste Projeto para o0 nosso Agrupamento,

durante este ano letivo.

EQuIPA DO PROJETO (EQUIPA ALARGADA)
~ Eugénia Gomes (Coordenadora do Projeto)
~ Rosa Vigarinho (Coordenadora do Plano de Atividades e Projetos)
~ Luciana Frade (Coordenadora de Seguranca)
» Helena Santos (Coordenadora do Projeto Educativo)
~ Carla Calhau (Psicdloga Escolar)
~ Anabela Fernandes (Coordenadora do Dep. Pré-escolar)

~ Isabel Francisco (Coordenadora Dep.12 Ciclo)
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Pretende-se assim uma interven¢do num universo de criancas/alunos de ndcleos familiares de
alguma especificidade, que contribua para o seu crescimento harmonioso e global, promovendo um

ambiente mais humanizado e facilitador da integragdo social.

PROJETO DE SEGURANGA

Nos nossos dias, tem-se vindo a notar um crescimento exponencial no que respeita a seguranga das
escolas.

N3o basta apenas conhecer os riscos, mais importante que isso, é conhecer claramente a melhor
forma de agir quando ha um problema.

E necessario por isso um correto planeamento, no que respeita a prevencio.

Assim, previne-se quando se criam condi¢des para evitar que acidentes ocorram e planeia-se quando
¢é fornecida antecipadamente informagdo sobre aos procedimentos mais corretos a tomar em caso de
emergéncia.

Um Plano de Prevencdo € a sistematizagdo de um conjunto de normas e regras de procedimento,

destinadas a minimizar os efeitos dos sinistros que se prevé possam vir a ocorrer em determinadas areas,
gerindo, de uma forma otimizada, os recursos disponiveis.

A preparag¢do para situag¢des de emergéncia é essencial, visto criar uma certa habituagdo em relagdo
ao risco, ndo esquecendo o proprio conhecimento do mesmo. Desta forma, facilmente se conclui se a
populagdo escolar esta ou ndo habilitada para se autoproteger.

A principal razdo para a elaboragdo de um Plano de Prevencdo ¢ a identificacdo de riscos associados
ao estabelecimento, de cendrios de acidentes para os riscos identificados, para assim ser mais facil a sua
prevencdo, de acordo com a Portaria N2 144/02, de 07 de novembro.

Integrado neste campo o Plano de Prevengdo e Emergéncia do Agrupamento de Escolas Henrique
Sommer de Maceira foi reformulado / organizado, para que seja possivel uma evacuacio ordenada.

E importante que toda a comunidade escolar conhega os riscos que corre, s meios que dispde e
como atuar em caso de emergéncia.

Deste modo, espera contribuir-se para uma vivéncia segura num espaco comum que, ao ser
acautelado, promove o bem-estar de todos os elementos.

Na escola sede de Maceira foi elaborado o Plano de Evacuagdo da Escola e divulgado a toda a
Comunidade Educativa (Aluno, Funcionarios, Professores e Encarregados de Educagdo) com vista a uma
situagdo de emergéncia que exige uma evacuag¢do geral, (simula¢do de Sismo), a registar-se ao longo do ano
letivo, tendo a colaboragdo dos Bombeiros Voluntarios de Maceira.

Neste ambito, um dos trés simulacros a realizar durante o ano letivo serd com a participagao
/articulagdo dos Bombeiros Voluntarios de Maceira, em todas as escolas do 1.2 Ciclo. A preparagdo dos
nossos jovens como pedes, ciclistas e passageiros seguros, reveste-se de importancia vital, atendendo a que a
sinistralidade juvenil é hoje a principal causa de morte nos jovens.

Para tal, a Prevencdo Rodoviaria Portuguesa criou, ha varios anos, um concurso denominado Taca

Escotar da Educagdo Rodovidria, que visa, através da realizacdo de atividades educativas, fomentar o

Pagina 37



»

R

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2022-2023

e promover a articulagdo entre o ensino formal e ndo formal, entre ciclos de escolaridade, entre
disciplinas e entre escolas, gerando logicas organizativas mais flexiveis;

e fomentar a abertura do Agrupamento a comunidade local, através do incentivo ao
estabelecimento de parcerias com instituicdes cientificas e de ensino superior, autarguias, centros
Ciéncia Viva, empresas com I&D, museus e outras institui¢des culturais;

e estimular a partilha de conhecimentos, experiéncias e boas praticas entre escolas de

Agrupamentos diferentes.

NUCLEO DE TEATRO

A disciplina de Oficina de Teatro, sendo opcional, consegue logo, a priori, um entusiastico
envolvimento dos alunos nas atividades que desenvolve com eles. A metodologia desenvolvida nestas aulas,
assenta maioritariamente numa pratica de grupo desenvolvida a partir dos conhecimentos, experiéncias e
vivéncias individuais que os alunos detém o que exige o seu envolvimento nas tarefas propostas, ao mesmo
tempo que mantem os niveis de motivag¢do elevados.

As tarefas desenvolvidas assentam na promogdo do papel ativo dos alunos, sentindo-se eles
corresponsaveis na construgdc do seu processo de aprendizagem, dando-se significdncia também a
organizagdo e método de trabalho. Os guides produzidos permitem, frequentemente, a abordagem e a
reflexdo acerca de temas em areas sensiveis, como a sexualidade, os afetos e as dependéncias tdxicas

Para além das tarefas desenvolvidas na sala de aula, sdo ainda feitas @ Comunidade Escolar,
apresentacdes que constituem a sumula do trabalho desenvolvido nas aulas.

Os alunos, no ambito da disciplina em causa, participam igualmente, no Festival de Teatro Juvenil de
Leiria hd ja longos anos.

Como conclusdo, poder-se-a afirmar que as atividades descritas tém promovido a abertura da escola

a Comunidade envolvente, incentivando a participagdo de todos e promovendo o gosto pelas artes cénicas.

SEGURANET

No ambito da SeguraNet, sdo dinamizadas varias atividades ao longo do ano, com o fundamento de
promover uma navegacao segura, critica e esclarecida da Internet na comunidade educativa, através de
jogos, videos, desafios, etc...

Sdo dinamizadas atividades nomeadamente as seguintes:

-Desafios da SeguraNet;

-Comemoracdo do dia da Internet Mais Segura;

-Desenvolvimento de atividades no ambito do Cyberbullying;

-Jogos educativos sobre seguranga na Internet.

GIPc

O Gabinete de Intervengdo em Problemas Comportamentais enquadra-se no Plano de Agdo para a

Disciplina — Crescer a Ser... da Escola Bésica e Secundaria Henrique Sommer de Maceira.
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¢ Favorecer a dindmica local;

¢ Sensibilizar os jovens para os valores da tradi¢do popular e para a riqueza do nossc patrimdnio
coletivo, valorizando e defendendo o patrimdnio local social e cultural;

¢ Envolver a comunidade escolar e local em atividades educacionais e culturais;

¢ Desenvolver o sentido estético-literério;

¢ Motivar para a expressao escrita.

¢ Cooperar/ articular experiéncias e atividades conjuntas em vérios dominios com as escolas da Rede
Concelhia das Bibliotecas Escolares e Biblioteca Municipal.

A sua area de atuacdo envolve quatro dominios, a saber:

Dominio A — Apoio ao desenvolvimento curricular da BE com as Estruturas Pedagodgicas e os Docentes
com o desenvolvimento de atividades como a formagdo de utilizadores, a produ¢do de materiais no dmbito
da literacia de informacdo, o apoio ao estudo na BE e a articula¢do curricular da BE com as estruturas de
Coordenacgdo Educativa.

Dominio B — Leitura e Literacias com a dinamizagdo de diferentes projetos e atividades que envolvem
todas as valéncias e que constam do seu Plano Anual das atividades, das quais se destacam:

a) No Pré-escolar

» Projeto “Biblioteca sobre Rodas — Livros a Descobrir nos JI” ;

» Projeto “Ler a Brincar” nos JI (projeto de promogdo da leitura).

b) No primeiro cicio

» Projeto “Biblioteca sobre Rodas — Crescer a Ler” - Itinerancia RBE;

» Projeto de articulagdo entre a biblioteca e todas as escolas do primeiro ciclo, no dmbito do Plano
Nacional de Leitura

» Projeto “Escritores da Nossa Terra”.

c) Na Escola-Sede

Destacam-se 0s seguintes projetos/iniciativas

P> Projeto (RE)Descobre a tua Biblioteca;

P Projeto A Arvore da Sabedoria;

» Projeto Escritor do Més (Esta iniciativa surgiu no ambito da planificagdo da semana da leitura de
2014).

» Projeto Leitur@s dindmic@sdestinados aos alunos NE

P Semana da Leitura, do Livro e dos leitores (2.2 periodo);

» Comemoragdo de efemérides (outubro, Més Internacional da Biblioteca; aniversario da escola; Dia
Internacional da filosofia entre outros);

» Projeto “10 minutos a ler” - PNL;

P Apresentagdo e divulgagao de livros, sempre gue possivel com a presencga dos autores.

Dominio C - Projetos, parcerias, atividades livres e de Abertura 3 Comunidade, onde se destaca a
divulgagdo das atividades e projetos desenvolvidos no Agrupamento, através do site e do blogue da BE, da

disciplina no Moodle e do InforBib.
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e Formacdo Parental em Contexto Escolar - A chave para mais sucesso escolar. Com esta acdo
de formacdo pretende-se, a médio prazo, promover a realizagdo de formagdo parental em contexto
escolar de forma sistematica. A base de trabalho é a partilha de experiéncias, bem como da dinamizagdo
de atividades retiradas de programas de formacao parental regularmente implementados e testados.

. Disseminagdo do Projeto ERASMUS Maceira XX! — ACD a dinamizar pelos oito docentes que
efetuaram cursos estruturados no ambito da Educagdo de Adultos, em ltalia, Franga e Republica Checa.

Esta agdo decorrerd no dia 27 de outubro, das 17.00h as 20.00h.

e (Capacitagdo Digital de Docentes - Nivel 2 {(Metodologias e Recursos - Painel Interativo) —

Oficina de Formagdo para quem se quiser inscrever.

PROJETO DE AVALIAGAO INTERNA/AUTOAVALIAGAO DO AGRUPAMENTO EM ARTICULACAO COM O GABINETE DE ESTATISTICA E
TRATAMENTO DE DADOS

Implementar a autorregulacdo interna constitui-se como um dos objetivos definidos no nosso
Projeto Educativo. Para tal, o Agrupamento tem vindo a estruturar de mecanismos organizados e
sistematizados de autoavaliagdo / avaliagdo interna, gque promovam um acompanhamento e monitoriza¢do
do processo de ensino-aprendizagem, e a implementagdo de projetos especificos, tendo em vista pardmetros
de sustentabilidade e melhoria da qualidade. Este trabalho serd feito articuladamente entre a Equipa de
Autoavaliagdo e o Gabinete de Estatistica e Tratamento de Dados do Agrupamento. A elaboragdo de
relatdrios de Avaliagdo Interna com a participa¢do de todos os Departamentos, tendo por base indicadores
da IGE, terd matriz a definir em Conselho Pedagdgico.

Em 2022-2123, serd dada contiruidade ao trabalho de autoavaliagdo, que assume importédncia de
relevo no ambito do nosso Projeto Educativo. Sera divulgado e refletido o Relatério do Observatdrio de
Qualidade 2021-2022, elaborado um Plano de A¢Bes de Melhoria 2022-2023 e realizado novo processo de
inquirigdo a alunos, docentes e encarregados de educacdo. Simultaneamente, serdo elaborados relatdrios de
avaliacdo intarna trimestrais no dmbito de cada Departamento Curricular, e serdo tratados e interpretados os
dades relativos a avaliagdo das aprendizagens dos alunos pelos Coordenadores de Diretores de Turma, assim
como os dados relativos as provas de aferi¢do (REPA e RIPA), Provas de Escola e Exames. Este processo de
autoavaliacdo tem em vista a melhoria continua e a identificacdo de pontos fortes e oportunidades de

melhoria.

¥ PDPSC-PSIE: Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitario no ambito da Promogdo do Sucesso
e Inclusao Educativos, Medida N2 2

Aintervencdo do psicologo, no ambito deste projeto, abarca 3 areas distintas: intervencdo em Contexto de
Turma, Interven¢do em Contexto de Formacao e Intervengdo Individual, sendo que ¢ publico alvo de cada

uma destas 3 areas é distinto:

* INTERVENGAO EM CONTEXTO DE TURMA

PUBLICO ALVO: ALUNOS
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servico da comunidade, promovendo competéncias humanas e técnicas relevantes para o seu percurso de
vida.

Estiveram connosco os formadores Patricia Antunes e BhoyeDiallo, formadores do IPAV/Academia
de Lideres Ubuntu, responsdvel pelo desenvolvimento do Projeto Escolas, do Ministério da Educag¢do - Plano
21/23 Escola+, Acdo Especifica 1.6.2 — Programa para Competéncias Sociais e Emocionais, e que, como ja
sabemos, tem, como objetivo principal, o desenvolvimento de cinco pilares centrais — Autoconhecimento,
Autoconfianga, Resiliéncia, Empatia e Servico.

No ano letivo 2021/2022, o Clube UBUNTU AEHS contou com 3 professores (Filomena Cristo, Luciana
Frade e Luisa Moreira) e uma psicdloga (Linda Dias), acreditados, e 21 alunos das turmas dos 102 A e B. Este
clube esta responsavel pela dinamiza¢do do Plano de Atividades UBUNTU AEHS / 2022/2023, ao qual se
juntam, este ano, 2022/2023, os seis professores do AEHS (12, 29, 32 ciclos e Secundario) que estdo a concluir
a formagdo (Cladudia Casaleiro, Cristina Ascenso, Domingues Antdnio, Rosalinda Pascoal, Silvia Oliveira e
Susana Vizela) e os 22 alunos da turma do 92 D.

Para além da Semana Ubuntu, a primeira atividade deste ano letivo decorreu no dia 20 de outubro,
Dia Internacional de Combate ao Bullying. As turmas do 52 ano terdo a visita de alunos mais velhos, do Clube

Ubuntu, com uma a¢do de sensibilizagdo, nas aulas de Formacgao Civica, no dmbito desta temdtica.

(anexo Il)

RFM

A RFM conta com a participacdo e envolvimento de todos os professores de Matemdtica da Escola
Sede e de duas representantes dos professores do 12 ciclo. Tem como objetivos a andlise, reflexdo e
disseminacdo de informacdes recolhidas/partilhadas na formacgdo que decorre a nivel nacional, no ambito da
aplicagdo das Aprendizagens Essenciais de Matematica.

Relativamente aos trabalhos que serdo desenvolvidos enquadram-se as orientagdes curriculares para
o ensino da Matemadtica no Ensino Basico (novos programas 2021), na articulagdo entre diferentes temas
matematicos e capacidades matemdticas transversais, incorporando as capacidades e atitudes gerais
transversais e nas praticas de ensino promotoras do desenvolvimento integrado de temas matematicos,
capacidades matematicas transversais e capacidades e atitudes gerais transversais, com énfase nas tarefas,

formas de as explorar e recursos, em particular ferramentas tecnotogicas.

MoobiLe/ GARE

Continuar-se-a a organizar e gerir a plataforma interativa Moodle como espac¢o de agdo, partilha e
construcdo colaborativa e coletiva, potenciando, em particular, a flexibilidade de se ajustar os diferentes
objetivos, formatos, dindmicas e publicos. Numa primeira fase far-se-3 a divulgacdo a toda a comunidade
educativa, apds a qual se procedera a sua utilizagdo na organizacdo e dinamizagdo da vida escolar.

A utilizacdo da plataforma GARE continuara a ser incentivada como forma de otimizar a gestdo de

recursos e o desenvolvimento de atividades.
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My Crazy Pet
Exposigdo Final - Inglés do 1.2 Ciclo
Clothes Line

Vamos Conhecer a sala do 12CEB

Ciéncias Sociais
e Humanas

Linguas Halloween Shoe Contest 1

Matematica e Visita de estudo a Serra dos Candeeiros e Grutas da Moeda
Ciéncias 1
Experimentais

Door Parade

Dia de Aulas ao Ar Livre

Dia Mundial da Criatividade
N Dia Mundial da Poesia
Expressdes i X 8
Dia Mundial da Arte
Desafios d'Arte

Dia da Mulher

Plano Nacional das Artes- (rejviver o Bairro

Visita a0 museu da fabrica de cimentos de Maceira-Liz, ao observatdrio da pedreira do calcario e ao
Projetos jardim jurassico 2
Dia Internacional da Geodiversidade

SEEI

BE/CRE

Tabela 1 - Distribuigdo das atividades pelos departamentos e estruturas

CusTos
Relativamente aos custos inerentes ao desenvolvimento das atividades, e de acordo com os dados recolhidos no

GARE a estimativa dos custos, até ao momento é de 0 €.

ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PAA

O Plano Anual de Atividades é lan¢ado, acompanhado ao longo do ano e avaliado no final de cada
periodo letivo através do GARE (Gestdo de Atividades e Recursos Educativos). Este trabalho ¢ da
responsabilidade de todos os elementos responsdveis pelo desenvolvimento de atividades, coordenado pelos

responsaveis das astruturas educativas em conjunto com a seguinte equipa de trabalho:

Rosa Vigarinho Coordenadora de Projetos / Adjunta do Diretor
M2 Jodo Coplho . Responsavetpeta GARE

M? Doratera Pimparel  Docente do Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais

A utilizagdo da plataforma GARE continuara a ser incentivada como forma de otimizar a gestdo de
recursos e o desenvolvimento de atividades.
O resultado das avaliagOes periodicas sera divulgado no Conselho Pedagdgico e posteriormente nas

restantes estruturas.
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7 REPUBLICA agrupamento de escolas
¥ PORTUGUESA | ““° IE HENRIQUE SOMMER

macera-ieiria

Escolas Ubuntu | AE Henrique Sommer, Maceira - Escola
Basica e Secundaria Henrique Sommer, Maceira

Projeto do Ministério da Educacio, no ambito do Plano 21/23 Escola+, Acio
Especifica 1.6.2 — Programa para Competéncias Sociais e Emocionais

Planeamento 2022/2023
ATIVIDADE PARTICIPANTES
DATA
01/09/2022 Formagao .
Capacita¢do de Educadores CFISHIRG Asceso
02/09/2022 . c . . Domingues Antdnio
Teérica/ Online .
Das 9h00 as 17h00 Susana Vizela
13/09/2022 Formagio CI‘IStI.na ASCEHSO] .
Capacitagdo de Educadores BermingliesiAntatio
14/09/2022 P 3 G . Rosalinda Pascoal
Pratica/ Presencial A e
Das 9h00 as 17h00 Silvia Oliveira
Susana Vizela
19/09/2022 Formacdo .
Capacitac¢do de Educadores fasalinga Fasced)
20/09/2022 P ¢ Silvia Oliveira

Tedrica/ Online
Das 9h00 as 17h00

Cldudia Casaleiro

12 Periodo 12 Semana Ubuntu AEHS Cristina Ascenso
Semana de 10 a 14 de 2022/2023 Domingues Antdnio
outubro Rosalinda Pascoal

Silvia Oliveira

Susana Vizela

Turma: 92 D (22 alunos)

Dia Mundial do combate ao Alunos e educadores do
Bullying Clube Ubuntu

05 dedezembro de 2022 Dia Mundial das acessibilidades | Alunos e educadores do

Clube Ubuntu

Alunos e educadores do

Clube Ubuntu

Claudia Casaleiro

22 Periodo Cristina Ascenso

Domingues Antdnio

20 deoutubro de 2022

Semana de 9 a 13 de Janeiro

de 2023 22 Semana Ubuntu AEHS Filomena Cristo
2022/2023 Linda Dias
Das 9h00 as 17h00 Luciana Frade

Luisa Moreira

Rosalinda Pascoal

Silvia Oliveira

Susana Vizela

Dia de Servigo — Martin Luther | Alunos e educadores do
King Clube Ubuntu

Fevereiro (datas a confirmar) Semana da Empatia Alunos e educadores do

16 de Janeiro de 2023
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Clube Ubuntu

Margo (datas a confirmar)

Semana do Livro Ubuntu
Biblioteca Humana AEHS — 22
Edicao

Alunos e educadores do
Clube Ubuntu, em parceria
com a BE

A partir de margo de 2023
(aguarda-se confirmacgdo da
aprovacdo da candidatura,
cuja implementacgdo serd
entre 1 demargo de 2023 e
1margo de 2024)

Parceria com a Associagdo de
Apoio a familia da Comunidade
da Maceira - NASCENTES DE
LUZ, que incluiu o Clube
Ubuntu AEHS na candidatura
ao projeto. ESCUTA 3Cs: Criar
Conhecimento para a
Comunidade (no ambito da
candidatura a Prémios BP! |
Fundagdo "la Caixa" -
Seniores2022)

Alunos e educadores do
Clube Ubuntu

Abril (datas a confirmar)

Cuidar do Ambiente — Plantar
uma arvore Ubuntu

Alunos e educadores do
Clube Ubuntu

32 Periodo
Semana de 17 a 21 de Abril
de 2023
Das 9h00 as 17h00

32 Semana Ubuntu AEHS
2022/2023

Alunos e educadores do
Clube Ubuntu
Claudia Casaleiro
Cristina Ascenso
Domingues Antdnio
Filomena Cristo
Linda Dias

Luciana Frade

Luisa Moreira
Rosalinda Pascoal
Silvia OQliveira
Susana Vizela

16 demaio de 2023

Dia Internacional “Viver Juntos
em Paz”

Alunos e educadores do
Clube Ubuntu

18 de Julho de 2023

Encerramento e celebragao do
Dia de Nelson Mandela

Alunos e educadores do
Clube Ubuntu

Obs.

01/09/2022

A Equipa AEHS Escolas Ubuntu/ Clube Ubuntu AEHS

agrupamento de escolas
@ HENRIQUE SOMMER
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PORTUGUESA UCALAD HENRIQUE SOMMER
‘ maGcerc-era

ESTRUTURA EDUCATIVA: SERVICOS DE PSICOLOGIA E ORIENTACAO

PLANO DE ATIVIDADES DOS SERVICOS DE PSICOLOGIA E ORIENTAGAO (SPO) - 2022

DIMENSAO: ORGANIZACIONAL

CONTEXTO: inventario do material dos SPO

OBJETIVOS: Inventariagdo do material e organizagdo do seu registo, datagdo e possivel/hipotética

valorizacgdo.

ATIVIDADES: |dentificar, verificar e catalogar os elementos/material numa base de dados. Datar e

atribuir um valor hipotético.

RECURSOS: Gabinete dos SPO, computador, material de desgaste e impressora.
DIMENSAO: ORGANIZACIONAL

CONTEXTO: Regimento e Regulamento dos SPO

OBIJETIVOS: Identificagdo e divulgagdo das linhas orientadoras e das normas de
funcionamento dos Servicos de Psicologia e Orientagdo com todas as estruturas da
Comunidade Educativa.

ATIVIDADES: Reformular o Regimento e o Regulamento dos Servigos de Psicologia e
Orientacdo (SPO), de acordo com o Cddigo Deontoldgico da Ordem dos Psicdlogos
Portugueses e os demais preceitos legais.

Duragdo da
atividade:
Setembro

Dinamizadores:
Psicéloga - SPO

Publico:
Comunidade
Educativa

Discutir e alterar alguns procedimentos, em conjunto com a Coordenadora da EMAEI, para posterior

aprovacdo nos érgdos competentes.

RECURSOS: Gabinete dos SPO, computador, material de desgaste e impressora.
DIMENSAO: ORGANIZACIONAL

CONTEXTO: Arquivo dos processos nos SPO

OBIJETIVOS: Organizacdo do ficheiro do Gabinete para um melhor funcionamento.

ATIVIDADES: Arquivar os processos dos alunos por ordem alfabética, num ficheiro
proprio para o efeito, e atualizar o arquivo. Eliminar arquivos, de acordo com os
normativos legais, quando estes deixarem de ser necessdrios para a finalidade que
motivou a sua recolha ou tratamento, implementando desta forma o direito a ser
esquecido, tal como consta no Regulamento Geral de Prote¢do de Dados (RGPD) —
Art.2 17 - o Direito ao Esquecimento.

Rua das Tilias, 2405-025 Maceira

244770120 B 913645685 244772556
http /achenriquesommer ccems pt//

I= agrupamentoescolasmacerra@gmail com

Duragdo da
atividade:
Julho
Agosto
Setembro

Dinamizadores:
Psicologa - SPO

Publico:
Comunidade
Educativa

voci 3 495520
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DIMENSAO: PSICOPEDAGOGICA
CONTEXTO: Avaliacdo e Acompanhamento psicoldgicos.

OBJETIVOS: Tendo em conta os diferentes niveis de educagdo abrangidos pelos Servigos,
perspetivamos um modelo de intervengdo com um carater globalizante no ensino pré-escolar, nos 1.2,
2.2, 3.2 Ciclos e no Ensino Secunddrio que visa:

a) o acompanhamento do aluno, individualmente ou em grupo, ao longo do seu processo
educativo, no sentido de ajudar cada pessoa a ter um conhecimento consciente das suas
estruturas psiquicas, fisicas e sociais;

b) ajudar cada pessoa a elaborar, modificar e completar o seu projeto de vida, enquanto ser
ativo no processo da construgdo humana.

€) oreconhecimento, por parte do individuo, da sua participagdo num processo dindmico que vai
criando ao longo da vida, sendo fundamental para que cada um se descubra, participando nos
sistemas sociais a que pertence.

d) contribuir através de uma intervengdo especializada, para o desenvolvimento integral dos
alunos, na ativagdo de processos que promovam a saude mental, como a aceitacdo, a
flexibilidade, o auto comprometimento, facilitando a gestdo das emogbes e dos
comportamentos, numa perspetiva de construgao do equilibrio sécio emocional e na
definigdo da sua identidade pessoal. Ainda neste dominio, participarei na definigdo de
estratégias, assim como na aplicagdo de procedimentos de orientagdo educativa que
promovam o acompanhamento do aluno, ao longo do seu percurso escolar, realizando
intervencdo a nivel psicoldgico e psicopedagoégico, na observagdo, orientagdo e apoio aos
alunos, promovendo a cooperagdo com professores, pais e encarregados de educagdo, em
articulagdo com os recursos da comunidade. Participarei nos processos de avaliagdo
multidisciplinar e interdisciplinar, procurando ir ao encontro das dificuldades e interesses dos
alunos, para a promog¢ao do equilibrio e bem-estar emocional, tendo em conta as suas
dificuldades, interesses e contextos, inseridos numa pratica de avaliagdo global de situagdes
relacionadas com problemas de desenvolvimento, dificuldades de aprendizagem, problemas
de comportamento, disturbios emocionais e sociais.

ATIVIDADES: Prestar apoio psicolégico a alunos, professores, pais, encarregados de educagdo e
funcionarios, no contexto das atividades educativas.

Proceder a avaliagdo global de situagGes relacionadas com: problemas de i
desenvolvimento; dificuldades de aprendizagem; problemas de comportamento; f:zi’;:geda
problemas emocionais; competéncias e potencialidades especificas, para planificar €  Janeiro a
delinear o tipo de intervengdo mais adequada. Dezembro
Dinamizadores:
Elabora Relatérios de Avaliagdo Psicoldgica e Relatérios Técnico-Pedagdgicos, ouvidos  psicologa - SPO;
0s restantes intervenientes no processo educativo, e, apds analisada a complexidade g;::ijturas
da situagdo, propor as medidas do Decreto-lei 54/2018, de 6 de julho, que melhor se | termédias;

adequem a cada caso. Servigos de
Educagdo

Especial
Identificar e analisar as causas do insucesso escolar e propor medidas tendentes a sua  educadores;

eliminagdo, participando em projetos com este fim (AdaptacBes Curriculares Professores.
Significativas - ACS, Cursos de Educagdo e Formagdo, Cursos Profissionais entre ;..

outras). Comunidade
Educativa

Rua das Tiliay, 2405-025 Maceina

244770120 & 913645685 =244772556 _/ PORTUGAL
hitp /aehenriquesommer ccems pt// Q ‘j
= pocm W 2020

- .
Z= agrup escol s a@ymail com
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vida escolar para a realizagdo de uma futura escolha, com base numa reflexdo gradual e consciente

sobre um

conjunto de temas importantes e promotores de informagdo relativamente a estrutura do trabalho, a

sua valorizagdo ao longo da evolugdo da humanidade e consequente promogdo do
bom desenvolvimento psicoldgico. Desta forma, o conceito do trabalho aparece como

- . . - N Duragdo da
sendo fulcral na gestdo das motivagdes, como nos indica Herzberg na sua Teoria ,syidade:
bifatorial, onde nos explica que as motivagdes do ser humano envolvem sentimentos  Janeiroa

Dezembro

de crescimento individual, reconhecimento profissional e autorrealizagdo, e dependem
das tarefas que o individuo realiza no seu trabalho. O efeito das necessidades
motivadoras é profundo, pois quando sdo dtimas, elas provocam satisfagGo nas
pessoas, dando origem a motivagdo, em contrapartida, quando sdo precdrias, elas
evitam a satisfagdo (Gouveia & Baptista, 2007). Assim, o trabalho aparece como
centro gerador de satisfacdo ou de ndo satisfacdo com a vida, pelo que me parece
fundamental a abordagem deste tema, procurando inseri-lo gradualmente na vida dos
alunos, com uma perspetiva construtiva, promovendo uma escolha vocacional e profissional realizada
com base num processo maturacional e evolutivo, sendo este profundamente relevante na futura
satisfacdo e promogdo do bem-estar intrinseco do individuo.

Dinamizadores:
Psicologa - SPO;

Publico:
Comunidade
Educativa

ATIVIDADES: Desenvolver a orientagdo e reorientagdo a todos os alunos que considerem ter
necessidade e que se dirijam aos SPO, através de sessdes individuais.

Realizar a orienta¢do dos alunos de 9.2 Ano, através de sessdes de grupo ou individuais.

Distribuir material de suporte a todos os alunos do 9.2 Ano e do Ensino Secundario, assim como a

todos quantos necessitem e se dirijam aos SPO, ou manifestem a sua necessidade.
Participar em agOes de esclarecimento a pais.

RECURSOS: Gabinete dos SPO, computador, material de desgaste e impressora.

DIMENSAO: PSICOPEDAGOGICA

CONTEXTO: PROJETO DE OEP PARA O 9.2ANO DE ESCOLARIDADE DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS

HENRIQUE SOMMER

OBJETIVOS GERAIS: Desenvolvimento com os alunos da capacidade de projecdo e planeamento do seu

percurso escolar, como parte integrante do seu futuro “Projeto de Vida”.

Desenvolvimento de um conjunto de atividades que promova o conhecimento mais
aprofundado sobre as diversas ofertas educativas, bem como sobre os diversos
percursos de formagdo inicial, qualificada ou de outro tipo.

Desenvolvimento e promog¢do do contacto com as varias formas e processos de
recolha de informagdo.

Desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais que facilitem ao jovem a sua
melhor integragd@o no mundo do trabalho.

Desenvolvimento, por parte dos alunos, de uma estrutura vocacional e profissional
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Duracdo da
atividade:
Janeiro a
Dezembro

Dinamizadores:
Psicologa - SPO;
Diretores de
Turma;

DAG;

Publico:
Comunidade
Educativa
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profissdes consideradas mais interessantes/importantes para si, tendo em conta os resultados que
obteve no teste dos interesses anteriormente realizado. Exploragdo de Profissdes no Designthefuture.

Apresentar o Sistema Educativo Portugués de uma forma global através de uma projegdo, onde os
alunos fazem a localizagdo no Sistema Educativo Portugués do seu posicionamento, bem como a
analise do seu futuro percurso escolar. Apresentar detalhadamente as opgdes apds o 92 ano de
escolaridade, respetivamente: os cursos Cientifico-Humanisticos, os cursos Profissionais, os cursos de
Aprendizagem, os cursos Artisticos, os cursos de Educagdo Formacdo e os Cursos EFA. Esta
apresentagdo serd complementada com a entrega aos alunos de documentagdo, baseada na
informagdo contida na brochura dos “Novos Caminhos do Nivel Secundario de Educagdo”, da Diregdo
Geral de Inovagdo e de Desenvolvimento Curricular e na informagdo contida noutros documentos
expressamente consultados para o efeito.

Realizar o levantamento das aptiddes dos sujeitos ao nivel do raciocinio diferencial, através da
aplicagcdo da bateria de provas - “BPRD+” de Leandro S. Almeida.

DIMENSAO: PSICOPEDAGOGICA

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
2.2 Agdo:
9.2 Ano - As Profissdes

Desenvolvimento nos alunos do espirito de pesquisa e recolha de informagdo acerca dos percursos
formativos e das atividades profissionais.

Desenvolvimento da necessidade de perspetivar a escolha profissional de acordo com os interesses, as
capacidades/aptiddes do individuo e o grau de inser¢do das atividades profissionais no mercado de
trabalho.

ATIVIDADES:
2.2 Agdo:
9.2 Ano - As Profissdes

Apresentar aos alunos a ficha, a preencher pelos mesmos, com a escolha de trés profissoes, sobre as
quais irdo realizar a pesquisa de informagdo. Explanar, na primeira sessdo, as tarefas a realizar nos
diversos locais onde os alunos irdo desenvolver a agdo.

Apresentar aos alunos os diversos materiais e sites, a partir dos quais fardo a pesquisa e recolha da
informacao:

- “Classificagdo Nacional das Profissdes”;

- “Guia de Caracterizacdo Profissional” —volume [, volume II, volume lIl e volume IV;

- Enderegos eletronicos como: A Cidade das Profissdes; Designthefuture; Acesso ao Ensino Superior;
forumestudante; myfuture.pt; meusalario.pt; infoescola; infocursos; guia das profissdes; guia das
profissdes e carreiras;

- “Guia de Acesso ao Secundario”;

- “Guia de profissdes - manual e CD — Profissdes escolhas com futuro, qualifica-te para uma profissdo”;

Os alunos encontrardo os diversos manuais para pesquisar na biblioteca, onde decorrem as sessdes,
podem ainda utilizar os meios tecnoldgicos como os computadores da biblioteca/centro de recursos,
assim como o computador individual.
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Consultar sites na Internet sobre os percursos, sobre as profissGes e as respetivas saidas profissionais,
uma vez que muitos dos estudantes do 9.2Ano desconhecem quais saidas profissionais dos cursos que
pretendem seguir.

Pesquisar informacdo sobre diversas ofertas de empregabilidade em:
1. Jornais;
2. Sites;
3. Revistas;
4. Diarios de republica.

Procurar informagdo e conseguir dirigir-se aos locais apropriados:
1. IEFP;
2. Centros de Formacgdo;
3. Empresas;
4. Instituigdes.

Saber responder a pedidos de emprego, resultantes da pesquisa realizada, através da elaboragdo de
uma carta de apresentacgao;

Conhecer a forma correta de apresentagdo num local de trabalho e conseguir planear uma entrevista
profissional.

Sera disponibilizada uma hora de atendimento aos Pais e Encarregados de Educagdo das respetivas
turmas de 9.2 ano, durante todo o ano, onde serdo explanados os diversos percursos de formagao, as
atividades realizadas, bem como o papel dos Pais e Encarregados de Educagdo no processo de tomada
de decisdo. Este procedimento servird para articular esclarecimentos sobre a forma como devem
prestar apoio, promovendo o espago necessario para que o filho/educando possa tomar a sua decisdo
e realizar a sua escolha/opgdo. Serd distribuido material, sempre que disponivel, aos Pais e
Encarregados de Educacdo.

DIMENSAO: PSICOPEDAGOGICA

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

5.2 Agdo:

9.2 Ano — O Individuo enquanto ser vocacionado para o Ensino Superior ou para o Ensino Técnico
Profissional

Desenvolvimento da capacidade de observagdo e identificagdo das caracteristicas especificas do
Ensino Superior, do Ensino Técnico Profissional (TeSP).

Conhecimento de algumas profissdes, nomeadamente, das suas caracteristicas e atividades.
Identificagdo das preferéncias de acordo com as caracteristicas individuais e preferéncias profissionais.
ATIVIDADES:

5.2 Agao:

9.2 Ano — O Individuo enquanto ser vocacionado para o Ensino Superior ou para o Ensino Técnico
Profissional.
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Serdo analisados os trabalhos realizados sobre as profissdes selecionadas pelo aluno, nas varias
sessdes de OEP, e realizar-se-a uma sintese dos interesses profissionais levando o aluno a focalizar
a sua atengdo no conjunto das profissdes consideradas de maior interesse;

Sera entregue ao aluno um relatério com o grafico dos resultados obtidos na BPRD, com a
respetiva andlise e esclarecimento de duvidas;

Serdo selecionados e analisados grupos de profisses, de acordo com os resultados do teste dos
interesses profissionais de Holland;

Sera entregue ao aluno um gréafico com os resultados do teste de interesses profissionais obtidos
no IPP e serdo analisadas as dreas de preferéncia, assim como o grupo das profissdes mais saliente
no grafico;

Serdo analisadas as vias de ensino necessarias a concretizagdo da profissdo, bem como a
perspetiva de empregabilidade da mesma;

Serd entregue ao aluno um relatério com uma analise sintese do perfil do aluno/a e dada uma
perspetiva do técnico de Orientagdo Escolar e Profissional.

RECURSOS: Gabinete dos SPO, computador, material de desgaste e impressora. Testes psicoldgicos,
questiondrios, fichas e material de apoio as sessdes. Arquivo, internet, manuais e bibliografia.

DIMENSAO: COMUNITARIA

CONTEXTO: Redes/dinamicas de suporte a intervengao.

Duragio da

OBIETIVOS: Desenvolvimento da rede interdisciplinar no seio da Escola e da i iiide:
Comunidade em que os Servigos se inserem, bem como a promogdo de parcerias e laneiroa

ligagdes com estruturas exteriores a Escola, procurando desta forma a colaboragdo

Dezembro

com outros Servigos, assim como o didlogo entre todos os intervenientes no processo  pinamizadores:

educativo. Psicsloga - SPO;
Diretores de
i ; Lo p . . - Turma;
ATIVIDADES: Colaborar, na minha area da especialidade, com o Orgdo de Diregdo, opag;
Administragdo e Gestdo do Agrupamento de Escolas onde estdo inseridos os SPO. Qutros técnicos.
Publico:

Articular a agcdo dos SPO com outros Servigos Especializados, nomeadamente na drea  Comunidade

da saude, da segurang¢a social, das comissGes de protegdo de criangas e jovens,

Educativa

cooperando com processos de diagnostico e avaliagdo psicoldgica, social e pedagodgica de criangas e
jovens com dificuldades e problemas, procurando desta forma planear as medidas de intervengdo mais
adequadas.

Colaborar na planificagdo das atividades de prevencdo de comportamentos de risco — Projeto
Altamente.

Colaborar em a¢Bes comunitarias destinadas a eliminar e a prevenir a fuga a escolaridade obrigatdria,
o abandono precoce e 0 absentismo sistematico — Curso de Educac¢do e Formacao.
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