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Constituicao do Agrupamento

Jardins de Infancia e Escolas EPE 1°CEB 2.°CEB 3.°CEB SEC
Jardim de Infancia de A-do-Barbas, Leiria. X

Jardim de Infancia de A-dos-Pretos, Leiria. X

Jardim de Infancia de Cavalinhos, Leiria. X

Jardim de Infancia de Maceirinha, Leiria. X

Jardim de Infancia de Pocarica, Leiria. X

Jardim de Infancia de Porto do Carro, Leiria. X

Escola Basica de Costas, Leiria. X X

Escola Basica de Maceira, Leiria. X X

Escola Basica de A-dos-Pretos, Leiria. X

Escola Basica de Cavalinhos, Leiria. X

Escola Basica de Porto do Carro, Leiria, X

Escola Basica e Secundaria Henrique Sommer, X X X

Maceira, Leiria.

Agrupamento de Escolas Henrique Sommer, Maceira — Leiria
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1. Introducao

A Lei n.° 31/2002, de 20 de dezembro, alterada pelo Art.° 182 da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro,
aprovou o sistema de avaliacdo dos estabelecimentos de educacdo pré-escolar e dos ensinos basico e
secundario, no ambito do qual se realizaram, até a data, dois ciclos de Avaliacdo Externa das Escolas, o
primeiro entre 2006-2007 e 2010-2011 e o segundo entre 2011-2012 e 2016-2017.

No ano letivo 2018-2019 iniciou-se o terceiro ciclo da Avaliacdo Externa das Escolas.

O presente relatorio expressa os resultados da avaliacao externa do Agrupamento de Escolas Henrique
Sommer, Maceira, Leiria, realizada pela equipa de avaliadores com recurso a uma metodologia que inclui a
observagao da pratica educativa e letiva, efetuada nos dias 8 e 9 de fevereiro de 2024, a analise dos
documentos estruturantes, dos dados estatisticos oficiais e das respostas aos questionarios de satisfacdo
aplicados a alunos, docentes e nao docentes e pais/encarregados de educacdo, bem como a visita as
instalacOes e entrevistas a elementos da comunidade educativa, realizadas entre os dias 15 e 20 de fevereiro
de 2024.

A equipa de avaliacdo externa visitou os jardins de infancia de A-dos-Pretos e de Porto do Carro; as escolas
basicas de A-dos-Pretos, de Maceira, de Porto do Carro e a Escola Basica e Secundaria Henrique Sommer. E
realizou a observacdo da prética educativa e /etiva na Escola Basica de Maceira (educagdo pré-escolar e 1.0
ciclo) e na Escola Basica e Secundaria Henrique Sommer (2.° e 3.9 ciclos e ensino secundario).

Escala de avaliacao

Niveis de classificacao dos quatro dominios

Excelente: predominio de pontos fortes em todos os campos de andlise, incluindo praticas inovadoras e
resultados notaveis. Ndo existem dreas que carecem de melhorias significativas. Tanto as praticas inovadoras
como os resultados notaveis sdo generalizados e sustentados.

Muito bom: predominio de pontos fortes em todos os campos de analise, incluindo boas préticas e resultados
notaveis. Tanto as boas praticas como os resultados notaveis sdo generalizados.

Bom: os pontos fortes sobrepbem-se significativamente aos pontos fracos, na maioria dos campos de analise.
Os resultados sdo positivos na maioria dos indicadores, mas existem ainda areas significativas de melhoria.

Suficiente: os pontos fortes sobrepdem-se aos pontos fracos, na maioria dos campos de analise, mas a acao
ainda ndo é generalizada, nem sustentada. Os resultados sdo positivos na maioria dos indicadores, mas
existem ainda lacunas importantes e a melhoria nos ultimos anos ndo € evidente.

Insuficiente: os pontos fracos sobrepbem-se aos pontos fortes ou existem dreas importantes que carecem
de melhorias urgentes. Os resultados sdo globalmente negativos e ndo revelam uma tendéncia de melhoria
consistente.

O relatdrio apresentado no ambito da Avaliacao Externa das Escolas 2023-2024 esta disponivel
na pagina da IGEC.


http://www.ige.min-edu.pt/upload/Legisla%E7%E3o/Lei_31_2002.pdf
https://dre.pt/application/conteudo/632448
https://www.igec.mec.pt/content_01.asp?BtreeID=03/01&treeID=03/01/03/00&auxID=&newsID=2762#content
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2. Quadro resumo das classificacoes

DoMINIO CLASSIFICACAO
Autoavaliacao Muito Bom
Lideranca e gestao Muito Bom
Prestacao do servico educativo Muito Bom
Resultados Bom

3. Pontos fortes

DomMmiNIO

PONTOS FORTES

Autoavaliacao .

Processo de autoavaliagao consistente e contextualizado, decorrente de uma
estratégia planeada para as diferentes fases e assente num modelo
objetivamente definido.

Articulagdo da autoavaliacgdo com outros processos de avaliacdo interna
existentes, o que contribui para o conhecimento generalizado do Agrupamento.

Melhoria continua do dispositivo autoavaliativo, nomeadamente pela via da
criacdo do Observatdrio de Qualidade.

Lideranca
e gestao

Visdo estratégica que assenta no desenvolvimento organizacional, projecao da
acdo na comunidade educativa e na educacdo inclusiva, com vista a promocao
do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

Acdo articulada das liderancas de topo e intermédias que, numa légica de
proximidade e de envolvimento, visam a consecugdo dos objetivos estratégicos
do Agrupamento.

Desenvolvimento de uma rede diversificada de parcerias e de protocolos com
entidades externas, que tem contribuido para a melhoria do servigo educativo
prestado a comunidade.

Prestacao do
servico educativo

Oferta educativa e formativa diversificada, relevante para o desenvolvimento do
Perfilo dos Alunos e para a formacao de adultos.

Acdo consistente das equipas multidisciplinares, com reflexo positivo no
desenvolvimento das competéncias sbécio emocionais dos discentes e na
prevengao dos comportamentos de risco.

Dinamica da biblioteca escolar, facilitadora do desenvolvimento de mdltiplas
literacias e da melhoria das aprendizagens.
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= Resultados escolares sustentaveis dos alunos do ensino secundario, com
tendéncia de melhoria em relacdo aos referentes nacionais.

= Desenvolvimento de competéncias civicas indutoras de uma cidadania ativa,

Resultados responsavel, sustentavel e inclusiva, nas criancas e alunos.

= Expressivo grau de satisfacao e reconhecimento comunitario pela qualidade do
servico educativo prestado pelo Agrupamento, em prol do desenvolvimento da
sociedade local.

4. Areas de melhoria

DoMiNIO AREAS DE MELHORIA

= Aprofundamento da instrumentalidade do dispositivo de autoavaliacdo, no
sentido da explicagdo dos niveis de sucesso alcangados e da identificacdo de
medidas concretas de melhoria do processo de ensino e de aprendizagem das
criangas e alunos.

Autoavaliacao

= Valorizagao estratégica da multiculturalidade nas dinamicas educativas e
formativas internas, enquanto recurso educativo que acrescente visibilidade as
diferentes culturas presentes.

Lideranca
e gestao

= Desenvolvimento da articulagdo curricular vertical entre a educagdo pré-escolar
e os ciclos sequenciais do ensino basico, tendo em vista a evolucdo progressiva
Prestacdo do das aprendizagens das criangas e dos alunos.

servico educativo | = Implementacdo de procedimentos sistematicos de supervisdo pedagdgica, em

contexto de sala de atividades/aula, no sentido de promover o desenvolvimento

profissional e a melhoria dos processos de ensino e aprendizagem.

= Mobilizacdo de medidas eficazes focadas na melhoria das aprendizagens e na
evolugdo sustentada dos resultados no 3.0 ciclo do ensino basico.

= Adocao de medidas que permitam aumentar o sucesso escolar dos alunos que
usufruem de apoios de agao social escolar.

Resultados

5. Juizos avaliativos

5.1 — Autoavaliacgao

Desenvolvimento

A autoavaliagao desenvolve-se segundo o modelo CAF (Common Assessment Framework)
assumindo-se como um processo estruturado e sistematico, operacionalizado por uma equipa
estavel que envolve diferentes membros da comunidade educativa (p. ex., docentes, pais, alunos,
pessoal nao docente e representantes da autarquia). Esta equipa articula o seu trabalho com as
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praticas de autoavaliacao incidentes noutros dominios da acdo do Agrupamento, nomeadamente no
referente ao Observatoério da Qualidade (organizado com centralidade na recolha de informacao
sobre o processo de ensino e aprendizagem), na analise dos resultados escolares e nos relatdrios
de avaliacdo interna elaborados pelos departamentos curriculares, apresentando sustentadamente
trés planos de acdo de melhoria, em cada ano letivo. Contudo, verifica-se que estes documentos
(sem versdo sumaria) tém uma extensdo que condiciona a sua instrumentalidade ao servico do
processo de melhoria. Para além disso, constata-se uma modesta segregacdo de funcdes
relativamente ao desenvolvimento do trabalho de algumas estruturas, que afeta o aprofundamento
da andlise e a alavancagem de processos de melhoria mais precisos.

Consisténcia e impacto

O processo de autoavaliacdo tem contribuido para a estruturacao dos documentos orientadores do
Agrupamento e promovido mais trabalho colaborativo dos docentes. A equipa de autoavaliagao €
sistematicamente consultada para facultar informacgdo sobre questdes essenciais, nomeadamente
no que diz respeito as ofertas educativas.

Ha, ainda, uma visibilidade limitada do impacto da autoavaliagao no aperfeicoamento substantivo
de praticas e na melhoria em espiral da qualidade organizacional, com efeitos no sucesso escolar. O
Agrupamento recolhe e trata, sistematicamente, dados e informagdes sobre o sucesso dos alunos,
mas € menos visivel o papel desempenhado pela equipa de autoavaliacdo na explicacdo dos niveis
de sucesso e na identificacao de medidas concretas no sentido da melhoria.

5.2 — Lideranca e gestao

Visdo e estratégia

A visdo da lideranca esta inscrita no projeto educativo, subordinado ao mote “Saber Ser e Ser com
Saber... em Comunidade”, destacando, estrategicamente, a centralidade da educacgao inclusiva,
enquanto designio partilhado pelos diferentes intervenientes educativos.

O projeto educativo assenta num diagndstico organizacional, contemplando dominios, campos de
intervencao, referentes, objetivos, estratégias/linhas orientadoras de acao, indicadores e metas,
evidenciando coeréncia com o plano curricular do Agrupamento e com o plano anual de atividades.
As opcOes curriculares mostram-se diversificadas e contextualizadas, relevantes para a politica
inclusiva do Agrupamento e para o desenvolvimento das areas de competéncias consideradas no
Perfil dos Alunos.
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Lideranca

O diretor e a sua equipa exercem uma lideranca empenhada e dialogante, orientando a acao dos
profissionais e das sinergias externas, para o cumprimento das metas e objetivos do Agrupamento.
E incentivada uma cultura de participacao e de responsabilizagdao, no quadro de um bom ambiente
organizacional, onde as liderangas intermédias reconhecem que o seu trabalho é orientado e apoiado
pela diregao, potenciando a motivacao destes profissionais.

E evidente o incentivo a participacao dos diferentes atores educativos na vida escolar, desde logo
pela sua representatividade nos 6rgaos onde tém assento e pelo agendamento de reunides
programadas com a diregdo. Este nivel de mobilizacdo é menor entre os encarregados de educacao
de nacionalidade estrangeira, que ainda nao se constituem como parceiros multiculturais relevantes
nas dindamicas internas, o que ndo potencia os beneficios da heterogeneidade social e cultural para
o desenvolvimento das aprendizagens. A intervencao da Associacdo de Estudantes, a relevancia
conferida as assembleias de turma e ao projeto “Dar voz aos alunos”, sao exemplos que enfatizam
a envolvéncia dos discentes no quotidiano do Agrupamento.

Existe uma dinamica significativa na concretizagao de parcerias e no desenvolvimento de projetos,
por exemplo, através da adesao ao Plano de Acdo Para o Desenvolvimento Digital da Escola
(PADDE), da interligacdo com a Fabrica SECIL-Cimentos da Maceira, da articulagdo com autarquias,
centro de saude, Instituto Politécnico de Leiria, Academia Social e Cultural da Maceira, entre outras,
que se refletem positivamente na qualidade do servico educativo prestado.

Gestao

A constituicdo e gestao dos grupos e das turmas, as regras de conduta e a aplicagao de medidas
disciplinares, obedecem a critérios pedagdgicos definidos, divulgados e conhecidos pela comunidade
educativa, nomeadamente pela via do projeto educativo e do regulamento interno, que sao
publicitados na Internet, salvaguardando a transparéncia dos processos.

O ambiente escolar revela-se seguro, inclusivo e cordial, com respeito pelas regras de convivéncia,
onde surgem oportunidades de aprendizagem que incentivam a generalidade dos alunos a melhoria
do seu desempenho, através de desafios, concursos e exposicoes de trabalhos.

A distribuicdo do servico docente privilegia critérios como a continuidade, a constituicdo de equipas
pedagdgicas, a capacidade de relacionamento interpessoal e a lideranca, com vista ao
desenvolvimento da autonomia e gestdo curricular. Em relacdo a distribuicdo de tarefas ao pessoal
nao docente, esta atende, essencialmente, a polivaléncia de fungles e aos interesses individuais
manifestados, verificando-se, de forma geral, empenho e dedicagao e um sentimento de bem-estar
profissional.

Sao proporcionadas acoes de formagao continua para docentes e ndao docentes, com incidéncia por
exemplo, em tematicas como a capacitacdo digital e a avaliacdo das aprendizagens (docentes),
suporte basico de vida e prevencao do bullying (pessoal ndo docente). Pese embora a formagao
proporcionada assente num diagndstico prévio de necessidades, ha ainda um potencial de oferta de
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formacdo interna no Agrupamento e na rede de parcerias, passivel de mobilizacdo para corresponder
as necessidades e expectativas dos profissionais ndo docentes.

Os espacos da escola-sede revelam-se escassos em relagdo ao numero de alunos, o que ndo
beneficia a flexibilidade do trabalho com as turmas, tornando-se evidente a falta de espagos cobertos
destinados ao acolhimento dos alunos, em especial perante condigdes meteoroldgicas adversas, e a
degradacdo ao nivel da pavimentagao dos espacos de recreios descobertos.

Os sistemas de comunicagao internos e externos, elegendo a exploracao dos meios informaticos (p.
ex. plataformas digitais, correio eletrénico) configuram-se como facilitadores da atualizacdo e
acessibilidade da informacao e da comunicagao junto dos diferentes atores escolares, a par da agao
dos educadores/professores titulares e diretores de turma, que acrescem proximidade e eficacia aos
circuitos de informagao direcionados as familias.

5.3 — Prestacao do servico educativo

Desenvolvimento pessoal e bem-estar das criancas e dos alunos

O desenvolvimento pessoal e bem-estar dos alunos é incentivado pelo Agrupamento através de
componentes curriculares inscritas na oferta complementar (Educagao para a Cidadania e Formagao
Civica), por via de projetos/programas como o MindUp/Mindfulness e a Escola UBUNTU, exemplos
gue contribuem para a prevaléncia de um ambiente escolar propicio a convivéncia social e a inclusao.
Os discentes sao envolvidos em iniciativas como o orgamento participativo, mentorias, acdes de
voluntariado, preservacao ambiental, entre outras, que promovem a responsabilizagao individual e
coletiva.

O apoio psicopedagdgico, proporcionado pelo Servico de Psicologia e Orientacao (SPO), e a valéncia
do Projeto Orienta-te (de dimensao concelhia), exemplificam agdes que contribuem para capacitar
os alunos na adogao de escolhas informadas, sobre o seu trajeto académico e profissional.

Oferta educativa e gestao curricular

A oferta educativa e formativa € diversificada, mostrando-se adequada aos interesses dos jovens e
dos adultos, contemplando, no ensino secundario, cursos cientifico-humanisticos e o curso
profissional de técnico de Multimédia, assim como valéncias na formagao de adultos (p. ex., curso
de educagao e formacdao de adultos, Centro Qualifica, Portugués Lingua de Acolhimento). As
atividades de animacao e apoio a familia (educacao pré-escolar) e de enriquecimento curricular (1.0
ciclo) privilegiam vertentes lidicas no ambito da atividade fisica e desportiva e da musica, sendo
asseguradas pela Associacao de Pais e Encarregados de Educagao.
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Sao proporcionadas as criancas e alunos experiéncias educativas enriquecedoras e alinhadas com o
desenvolvimento do Perfil dos Alunos (p. ex., Programagao, Oficina de Artes e Tecnologias/Teatro).
Em consonancia, sdo desenvolvidos multiplos projetos e atividades, tais como as Olimpiadas de
Matematica e as “Peqguenas Experiéncias...Grandes Descobertas”. O Desporto Escolar (com oferta
de atividades de Boccia e £scola Sobre Rodas), bem como o Plano Nacional das Artes/Projeto Cultural
de Escola - (re) viver o Bairro, reforcam a oferta cultural, artistica e desportiva.

No ano letivo de 2020-2021, foi aprovado um Plano de Inovacdao conducente a criagdo de um
percurso curricular alternativo direcionado a discentes em risco de insucesso e abandono escolar,
que se traduziu na progressiva escolarizagao bem-sucedida de um grupo de alunos do terceiro ciclo,
com posterior integracao na oferta profissionalizante.

A articulacdo horizontal decorre, em larga medida, do trabalho colaborativo de equipas educativas
criadas por estabelecimento de ensino/ano de escolaridade, aqui relevando o papel dos planos de
turma na consolidacdo de dominios de autonomia curricular e na interligacgdo com os documentos
orientadores do Agrupamento. A articulacao vertical incide na transmissdo de informagao sobre os
pré-requisitos dos alunos na transicao entre niveis e ciclos de ensino, sendo passivel de
desenvolvimento, no sentido de se efetivarem estratégias mais eficazes na gestdo integrada e
articulada do curriculo, em especial na transicao entre ciclos.

Ensino, aprendizagem e avaliacdo

O ambiente educativo mostra-se tranquilo e propicio a aprendizagem, predominando uma relagao
de empatia entre os docentes e os alunos. As estratégias de ensino e aprendizagem sao
diversificadas, estimulando, por regra, o desenvolvimento do espirito critico, a capacidade de
resolver problemas e a criatividade. O desenvolvimento de metodologias ativas, numa perspetiva
integrada de saberes e competéncias especificas das criancas e alunos, carece de maior visibilidade
ao nivel das salas de atividades/aula.

Existem praticas consistentes direcionadas a educagdo inclusiva, alicercadas em estratégias
educativas diferenciadas dirigidas a promocado do sucesso e ao combate as desigualdades, para o
que contribuem apoios pedagdgicos, coadjuvacdes, apoios especificos, oferta de Portugués Lingua
Nao Materna e o Plano 23|24 Escola+: Plano para a Recuperacao das Aprendizagens, entre outros
exemplos.

A equipa multidisciplinar de apoio a educagao inclusiva desenvolve as suas competéncias em
articulacdo com técnicos especializados (terapeutas, mediadores, psicélogos), agregando recursos
do centro de apoio a aprendizagem (p. ex., sala de terapia sensorial, yoga, unidades de ensino
estruturado), selecionando as medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, monitorizando os
seus resultados e disponibilizando agdes de sensibilizagdao para a comunidade escolar (p. ex.,
acompanhamento de alunos com necessidades especificas).
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A biblioteca escolar revela uma dinamica assinalavel na intervencdo pedagdgica e no
desenvolvimento de iniciativas de promocdo da leitura e da literacia, evidenciada no ambito do
Projeto Ler+ Qualifica, na parceria com as bibliotecas escolares da Rede Concelhia de Leiria e com a
Biblioteca Afonso Lopes Vieira, na organizacao de sessoes de acolhimento e exploragdo dos suportes
digitais tendentes a mobilizagao dos pais e encarregados de educagao, entre outros exemplos, que
lhe confere valorizacao reconhecida na comunidade educativa, pelo contributo prestado na melhoria
das aprendizagens.

O Agrupamento construiu um referencial de avaliacao, que se constitui como documento orientador
dos docentes quanto a operacionalizagdo da avaliacdo. A avaliacdo das aprendizagens tem em
consideracdo a diversificagdo de instrumentos e de técnicas de recolha de informacdo, existindo
evidéncias de que a avaliagao formativa permite a auto e a heteroregulacao das aprendizagens, no
sentido de que estas sejam bem-sucedidas. Ndo obstante existirem praticas adequadas de aferigao
de critérios e instrumentos, a avaliacdo das aprendizagens carece ainda de investimento no sentido
de uma maior clarificacao junto de alunos e encarregados de educacao.

Pese embora as limitagdes de natureza infraestrutural e de sobrelotacao de espacgos, 0s recursos
educativos sao diversificados e adequados as atividades letivas e as caracteristicas das criancas e
dos alunos (p. ex., bibliotecas, salas de informatica, laboratdrios, salas especificas), com evidentes
sinais de exploracao quotidiana.

Os pais e encarregados de educacdao estao motivados a colaborar construtivamente com o
Agrupamento, muito por via de uma Associacdo de Pais e Encarregados de Educagao dindmica, que
se assume como parceiro na melhoria da prestacdo do servico educativo. Os docentes
titulares/diretores de turma desempenham um papel central na interagdo com as familias,
nomeadamente nas informacgdes relativas a avaliacdo das aprendizagens e evolucao do percurso
escolar dos seus educandos.

Planificacdo e acompanhamento das praticas educativa e letiva

O Agrupamento desenvolve procedimentos de regulacdao do desenvolvimento do curriculo, tendentes
a sua melhoria. Neste sentido, os departamentos curriculares/grupos disciplinares procedem ao
planeamento curricular e a verificacdo do seu cumprimento, constroem e selecionam instrumentos
de avaliagdo e materiais pedagdgicos, analisam os resultados escolares, definem medidas de
recuperagao das aprendizagens e avaliam o seu impacto.

Existem praticas de intervisdao pedagdgica (“Intervisdo — Entre nds”) ja assumida nos planos de
melhoria decorrentes da autoavaliacao. Todavia, este processo tem ainda um potencial de
desenvolvimento ao nivel da clarificagdo dos seus objetivos e do contributo para a promocao do
sucesso educativo, designadamente por via da partilha de praticas pedagdgicas contextualizadas e
eficazes.
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5.4 Resultados

Resultados académicos

Reportando-nos ao triénio 2018-2019 a 2020-2021, e tomando por referéncia os alunos com perfil
socioecondmico semelhante, a percentagem de alunos do Agrupamento que concluem os 1.0 e 2.0
ciclos nos anos previstos para o respetivo ciclo de estudos, posiciona-se globalmente acima das
médias nacionais, nos dois primeiros anos, decrescendo para valores ligeiramente inferiores aos
referentes nacionais, no Ultimo ano. No 3.9 ciclo, a percentagem de alunos que concluiu o ciclo em
trés anos, tomando por referéncia os alunos com perfil socioecondmico semelhante, é sempre
significativamente inferior as médias nacionais.

No mesmo triénio, tendo em conta os alunos que tinham um nivel semelhante antes do ensino
secundario, a percentagem de alunos que concluem os cursos cientifico-humanisticos em trés anos
acompanha a tendéncia nacional de crescimento, superando-a nos anos letivos de 2019-2020 e
2020-2021.

Os resultados académicos dos alunos dos 1.0 e 3.9 ciclos que beneficiam de apoios da agao social
escolar, quando comparados com os alunos do pais que a entrada no ciclo de estudos tinham um
perfil semelhante ao dos alunos do Agrupamento, sdo sistematicamente inferiores as médias
nacionais, com excecao do ano letivo 2019-2020, no 1.° ciclo, onde ficaram em linha com a média
nacional. No 2.9 ciclo, os resultados apresentam taxas de pleno sucesso nos anos letivos de 2018-
2019 e 2019-2020, decrescendo para valores idénticos a média nacional, no ano letivo de 2020-
2021.

No periodo temporal compreendido entre os anos letivos de 2020-2021 e 2022-2023, tendo por base
os dados disponibilizados pelo Agrupamento, verifica-se que os resultados académicos dos alunos
que usufruem de medidas seletivas e/ou adicionais de suporte a aprendizagem e a inclusao atingem,
globalmente, valores de sucesso elevados, sustentando-se o efeito positivo das medidas de inclusao
e das praticas de equidade evidenciadas.

Resultados socials

O desenvolvimento da autonomia e da responsabilidade coletiva e individual dos alunos é promovido
através da atribuicao de varias tarefas e cargos, destacando-se o exercicio das fungdes de delegado
e subdelegado de turma e a participacdo em orgaos e estruturas do Agrupamento. A audicao dos
alunos, o desenvolvimento de programas de mentorias, bem como as iniciativas da associacao de
estudantes (p. ex., organizacdo de palestras), sdo estratégias bem-sucedidas e promotoras do
sentido de pertenga e da assuncao de responsabilidades pelos discentes.

A educacdo para a cidadania € valorizada em todos os niveis de educagao e ensino, destacando-se
o envolvimento das criangas e alunos em varias atividades/projetos no ambito da cidadania ativa,
servindo de exemplo o Eco-Escolas, a Assembleia dos Jovens Deputados, as campanhas de
solidariedade, os estagios internacionais ERASMUS+ e o Forum Criangas e Jovens nos Entrelacos da
Leij, entre outros.
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As regras de conduta sao conhecidas pela generalidade dos alunos que, por norma, evidenciam
comportamentos corretos e cumprem as regras estabelecidas. Pese embora a percentagem de
ocorréncias que deram origem a medidas disciplinares corretivas e/ou sancionatérias tenha
aumentado nos dois Ultimos anos letivos, existe uma acdo célere e concertada dos profissionais na
sinalizacdo e acompanhamento das situagdes de indisciplina nos espagos escolares.
Sequencialmente, foi criado o Grupo de Intervencdo em Problemas Comportamentais (GIPc),
assegurado por uma equipa de docentes que exerce a sua acao no quadro das medidas pedagdgicas
tendentes a garantir as aprendizagens e a dissuadir comportamentos desadequados em contexto
de sala de aula.

Reconhecimento da comunidade

Os elementos da comunidade educativa, auscultados através de questiondrios e entrevistas,
revelam, de um modo geral, uma imagem bastante positiva do Agrupamento, com menor expressao
no caso dos alunos e do pessoal ndo docente. Os alunos manifestam-se satisfeitos com as tarefas
que realizam nas aulas, o apoio prestado pelos professores face as dificuldades de aprendizagem e
o incentivo a melhoria do seu desempenho, em contraponto com o estimulo a utilizacdo da biblioteca
escolar, o respeito pela diferenca e o saber estar, de forma adequada, nos espacos escolares, areas
gue acolhem maior discordancia por parte dos discentes.

O pessoal ndao docente evidencia satisfacdo com a mobilizacdo da comunidade educativa em torno
do projeto educativo, o envolvimento no cumprimento dos objetivos deste Ultimo e a gestdo de
conflitos por parte das liderangas. Em sentido oposto, a clareza e adequagao dos critérios de
distribuicao de servico, bem como o reconhecimento e valorizacdao do trabalho desenvolvido, por
parte da comunidade educativa, sdo as areas que merecem maior discordancia.

No sentido de incentivar e valorizar os sucessos dos alunos, estdo instituidos os Quadros de Honra:
Mérito e Louvor e desenvolvem-se atividades da exposicdo de trabalhos em diferentes espacos
escolares, sendo de referir as distingdes obtidas pelos alunos na Mostra de Esculturas- Incentiv’Arte
(articulagao com a Camara Municipal). O jornal escolar "NOVO IMPACTQO” concorre também para
este designio, conferindo visibilidade as mdltiplas iniciativas do Agrupamento e aos sucessos das
criangas e alunos, com destaque para os resultados alcancados nos exames nacionais do ensino
secundario.

A comunidade educativa mostra-se igualmente reconhecida pelos resultados académicos e sociais
alcancados pelos discentes e pela rede de parcerias estabelecidas com mudltiplas instituicdes, que
geram dindmicas de desenvolvimento no plano social, artistico, desportivo e cultural.
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6. Proposta de avaliacao intercalar

Data: 02-05-2024

A Equipa de Avaliacdo Externa: Alexandre Ventura, Fernando Régo, Jorge Sena, Maria José Gamboa

Concordo Homologo
A consideracdo da Inspetora-Geral da
Educagao e Ciéncia, para homologagao. Assinado de forma digital
por ARIANA MARIA DE

i o , Alnspetora-Geral da Educagsoe Ciencia  ALMEIDA MATOS COSME
A Chefe de Equipa Multidisciplinar da Area ’ ’ Dados: 2024.07.09

Territorial de Inspecao do Centro. 22:59:03 +01'00'

Por delegacdo de poderes do Ministro da Educagdo, Ciéncia e
Inovagdo — nos termos do Despacho n.° 6715-B/2024,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.0 114,

2024-05-02 Suplemento, de 14 de junho de 2024

Cristina Lemos
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ANEXOS

Anexo 1 — Caracterizacao

Estabelecimento de Ensino

Agrupamento de Escolas Henrique Sommer — Maceira

Concelho Leiria
Data da constituicao do 21/08/2012
Agrupamento
08/11/1985 — Escola Preparatdria de Maceira
Outros 1988 — Escola Preparatdria de Maceira e Secundaria
08/06/1999 — Formalizacdo do Agrupamento Vertical de Escolas de
Maceira
, . Criangas/alunos Grupos/turmas
Nivel/Ciclo (N.0) (N.0)
Educacdo Pré-Escolar 230 11
1.9 CEB 337 19
2.9 CEB 173 8
Oferta Formativa 3.0 CEB 313 12
ES (Cientifico-Humanistico)
- Ciéncias e Tecnologias]
A - A 134 6
- Ciéncias Socio- Economicas
- Linguas e Humanidades
ES (Cursos Profissionais) 55 3
- Técnico de Multimédia
TOTAL 1242 59
Alunos apoiados NUmero %
N Escaldo A 136 10,8%
Acao Social Escolar =
Escalao B 137 10,9%
TOTAL 273 21,7%
Docentes 134
Asssterltes' 50
Operacionais
Recursos Humanos N3o Assistentes
Docentes Técnicos 6
Técnicos 5
Superiores

Agrupamento de Escolas Henrique Sommer, Maceira — Leiria
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Anexo 2 — Informacao estatistica

(Informacao estatistica atualizada disponivel no portal InfoEscolas)

Agrupamento de Escolas Henrique Sommer, Maceira — Leiria
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Agrupamento de Escolas Henrique Sommer, Leiria

ESTATISTICAS DO ENSINO BASICO - 1.° Ciclo - Ensino Geral
Agrupamento de Escolas Henrique Sommer, Leiria

http://infoescolas.mec.pt/?code=U0160337&nivel=1

Escola Basica de A-dos-Pretos, Leiria

http://infoescolas.mec.pt/?code=1009100&nivel=1

Escola Basica de Cavalinhos, Leiria

http://infoescolas.mec.pt/?code=1009364&nivel=1

Escola Basica de Costas, Leiria

http://infoescolas.mec.pt/?code=1009471&nivel=1

Escola Basica de Maceira, Leiria

http://infoescolas.mec.pt/?code=1009535&nivel=1

Escola Basica de Porto do Carro, Leiria

http://infoescolas.mec.pt/?code=1009241&nivel=1

ESTATISTICAS DO ENSINO BASICO - 2.° Ciclo - Ensino Geral
Agrupamento de Escolas Henrique Sommer, Leiria

http://infoescolas.mec.pt/?code=U0160337&nivel=2

Escola Basica e Secundaria Henrique Sommer, Maceira, Leiria

http://infoescolas.mec.pt/?code=1009116&nivel=2

ESTATISTICAS DO ENSINO BASICO - 3.° Ciclo - Ensino Geral
Agrupamento de Escolas Henrique Sommer, Leiria

http://infoescolas.mec.pt/?code=U0160337&nivel=3

Escola Basica e Secundaria Henrique Sommer, Maceira, Leiria

http://infoescolas.mec.pt/?code=1009116&nivel=3



http://infoescolas.mec.pt/?code=UO160337&nivel=1
http://infoescolas.mec.pt/?code=1009100&nivel=1
http://infoescolas.mec.pt/?code=1009364&nivel=1
http://infoescolas.mec.pt/?code=1009471&nivel=1
http://infoescolas.mec.pt/?code=1009535&nivel=1
http://infoescolas.mec.pt/?code=1009241&nivel=1
http://infoescolas.mec.pt/?code=UO160337&nivel=2
http://infoescolas.mec.pt/?code=1009116&nivel=2
http://infoescolas.mec.pt/?code=UO160337&nivel=3
http://infoescolas.mec.pt/?code=1009116&nivel=3

ESTATISTICAS DO ENSINO SECUNDARIO — CURSOS CIENTIFICO-HUMANISTICOS
Agrupamento de Escolas Henrique Sommer, Leiria

http://infoescolas.mec.pt/?code=U0160337&nivel=4

Escola Basica e Secundaria Henrique Sommer, Maceira, Leiria

http://infoescolas.mec.pt/?code=1009116&nivel=4

ESTATISTICAS DO ENSINO SECUNDARIO — CURSOS PROFISSIONAIS
Agrupamento de Escolas Henrique Sommer, Leiria

http://infoescolas.mec.pt/?code=U0160337&nivel=5

Escola Basica e Secundaria Henrique Sommer, Maceira, Leiria

http://infoescolas.mec.pt/?code=1009116&nivel=5



http://infoescolas.mec.pt/?code=UO160337&nivel=4
http://infoescolas.mec.pt/?code=1009116&nivel=4
http://infoescolas.mec.pt/?code=UO160337&nivel=5
http://infoescolas.mec.pt/?code=1009116&nivel=5

(©EC
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Anexo 3 — Questionarios de satisfacao - relatdrio

Agrupamento de Escolas Henrique Sommer, Maceira — Leiria
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Inspegao-Geral da
Educacgao e Ciéncia

Q1 - Questionario aos alunos do 1.2 Ciclo - 4.2 Ano
Agrupamento de Escolas Henriqgue Sommer, Maceira, Leiria @E C

Concordo ) Discordo . A .

Totalmente Concordo Discordo Totalmente Nao sei N&do Responde

N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 %
01. As tarefas que realizo nas aulas sdo interessantes e ajudam-me a aprender. 56 72,7 20 26,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 1,3
02. O professor apoia os alunos quando tém dificuldades em aprender. 51 66,2 23 29,9 2 2,6 0 0,0 0 0,0 1 1,3
03. Sou incentivado a fazer sempre melhor os meus trabalhos na escola. 43 55,8 29 37,7 1 1,3 1 1,3 2 2,6 1 1,3
04. Sou incentivado a fazer pesquisas para alargar os meus conhecimentos. 34 44,2 38 49,4 3 3,9 0 0,0 2 2,6 0 0,0
05. Nas aulas o professor avalia os meus trabalhos para eu melhorar. 51 66,2 23 29,9 1 1,3 1 1,3 1 1,3 0 0,0
06. Eu avalio o meu trabalho nas aulas. 21 27,3 40 51,9 4 5,2 1 1,3 10 13,0 1 1,3
07. Sdo pedidas aos alunos sugestdes de melhoria para o funcionamento da escola. 36 46,8 32 41,6 2 2,6 0 0,0 6 7,8 1 1,3
08. Na escola fago trabalhos préticos e experiéncias. 36 46,8 35 45,5 2 2,6 0 0,0 2 2,6 2 2,6
09. Na escola realizo atividades artisticas. 54 70,1 17 22,1 4 5,2 0 0,0 0 0,0 2 2,6
10. Na escola realizo atividades fisicas e desportivas. 42 54,5 33 42,9 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 2,6
11. Sou incentivado a ler, dentro e fora da escola. 42 54,5 26 33,8 4 5,2 1 1,3 0 0,0 4 5,2
12. Na escola uso os computadores/tablets para realizar tarefas escolares. 51 66,2 21 27,3 3 3,9 0 0,0 0 0,0 2 2,6
13. Na escola participo em projetos ligados a saude e ao bem-estar. 47 61,0 28 36,4 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 2,6
14. Na escola sou incentivado a participar em ag¢des de solidariedade e cidadania. 45 58,4 26 33,8 1 1,3 1 1,3 0 0,0 4 5,2
15. Na escola é possivel desenvolver atividades propostas pelos alunos. 36 46,8 33 42,9 2 2,6 1 1,3 3 3,9 2 2,6
16. Fago trabalhos de grupo na sala de aula. 43 55,8 25 32,5 2 2,6 0 0,0 4 5,2 3 3,9
17. Alguns dos meus trabalhos sdo expostos na escola. 54 70,1 19 24,7 1 1,3 0 0,0 1 1,3 2 2,6
18. Os adultos da minha escola ajudam-me sempre que preciso. 43 55,8 26 33,8 4 5,2 1 1,3 1 1,3 2 2,6
19. Na escola os alunos respeitam as diferengas entre uns e outros. 37 48,1 29 37,7 8 10,4 1 1,3 0 0,0 2 2,6
20. Os alunos respeitam os adultos que trabalham na escola. 38 49,4 32 41,6 2 2,6 2 2,6 1 1,3 2 2,6
21. Os alunos participam na elaboragdo das regras da turma. 48 62,3 26 33,8 1 1,3 0 0,0 0 0,0 2 2,6
22. Sinto-me seguro na escola. 53 68,8 17 22,1 2 2,6 1 1,3 2 2,6 2 2,6
23. Gosto da minha escola. 63 81,8 9 11,7 0 0,0 0 0,0 2 2,6 3 3,9

57,8% 34,3% 2,8% 0,6% 2,1% 2,4%

Total de questionarios 77



Inspegao-Geral da
Educagéo e Ciéncia

Q2 - Questionario aos Alunos dos 2.2 e 3.2 Ciclos e Secundario C
Agrupamento de Escolas Henrique Sommer, Maceira, Leiria E

Ti(t):ltr::;::e Concordo Discordo Ttl:u)ti:::;::nie Nao sei N&o Responde

N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 %
01. As tarefas que realizo nas aulas sdo interessantes e ajudam-me a aprender. 193 31,0 386 62,0 22 3,5 2 0,3 19 3,0 1 0,2
02. Os professores apoiam os alunos quando tém dificuldades em aprender. 251 40,3 341 54,7 18 2,9 0 0,0 12 1,9 1 0,2
03. Sou incentivado a melhorar o meu desempenho escolar. 208 334 360 57,8 32 5,1 2 0,3 20 3,2 1 0,2
04. Avalio o meu trabalho nas aulas. 98 15,7 427 68,5 46 7,4 2 0,3 49 7,9 1 0,2
05. Nas aulas a avaliagdo contribui para melhorar o meu trabalho. 210 33,7 366 58,7 22 3,5 2 0,3 21 3,4 2 0,3
06. Sou incentivado a apresentar as minhas ideias para melhorar as aulas. 128 20,5 347 55,7 83 13,3 12 1,9 47 7,5 6 1,0
07. Sou motivado a pesquisar para alargar os meus conhecimentos. 151 24,2 366 58,7 65 10,4 2 0,3 28 4,5 11 1,8
08. Na escola realizo trabalhos praticos e experiéncias. 173 27,8 377 60,5 44 7,1 5 0,8 13 2,1 11 1,8
09. Na escola sou incentivado a utilizar a biblioteca escolar. 107 17,2 288 46,2 136 21,8 41 6,6 38 6,1 13 2,1
10. Na escola uso os computadores/tablets para realizar tarefas escolares. 132 21,2 340 54,6 75 12,0 38 6,1 25 4,0 13 2,1
11. Na escola participo em projetos ligados a saude e ao bem-estar. 102 16,4 332 53,3 98 15,7 31 5,0 47 7,5 13 2,1
12. Na escola sou incentivado a participar em ag¢des de solidariedade e cidadania. 154 24,7 345 55,4 59 9,5 7 1,1 46 7,4 12 1,9
13. Na escola é possivel desenvolver atividades propostas pelos alunos. 138 22,2 360 57,8 56 9,0 15 2,4 42 6,7 12 1,9
14. Fago trabalhos de grupo na sala de aula. 265 42,5 307 49,3 28 4,5 5 0,8 5 0,8 13 2,1
15. Tenho oportunidades para apresentar alguns dos meus trabalhos, na escola ou na comunidade. 159 25,5 370 59,4 41 6,6 8 1,3 31 5,0 14 2,2
16. Na escola sou apoiado para fazer as minhas escolhas de orientagdo escolar e profissional. 159 25,5 357 57,3 35 5,6 8 1,3 50 8,0 14 2,2
17. Os adultos da minha escola ajudam os alunos que precisam. 202 32,4 345 55,4 34 5,5 5 0,8 24 3,9 13 2,1
18. Na escola os alunos respeitam as diferengas entre uns e outros. 108 17,3 294 47,2 138 22,2 31 5,0 39 6,3 13 2,1
19. Os alunos sabem estar de forma adequada nos diferentes espagos escolares. 67 10,8 298 47,8 155 24,9 37 59 50 8,0 16 2,6
20. Os professores resolvem bem as situagdes de indisciplina. 139 22,3 332 53,3 82 13,2 20 3,2 33 5,3 17 2,7
21. Sdo pedidas aos alunos sugestdes de melhoria para o funcionamento da escola. 145 23,3 344 55,2 61 9,8 20 3,2 35 5,6 18 2,9
22. 0 ambiente da minha escola é acolhedor. 192 30,8 330 53,0 45 7,2 18 2,9 21 3,4 17 2,7
23. Sinto-me seguro na escola. 228 36,6 311 49,9 33 5,3 10 1,6 22 3,5 19 3,0
24. Gosto da minha escola. 290 46,5 264 42,4 16 2,6 13 2,1 19 3,0 21 3,4

26,7% 54,8% 9,5% 2,2% 4,9% 1,8%

Total de questiondrios 623



Inspecgao-Geral da
Educacao e Ciéncia

Q3 - Questionario aos trabalhadores docentes
Agrupamento de Escolas Henrique Sommer, Maceira, Leiria E C

Concordo ) Discordo . ) -

Totalmente Concordo Discordo Totalmente Nao Sei Nao Responde

N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 %
01. A escola mobiliza a comunidade educativa em torno do projeto educativo. 81 64,8 41 32,8 0 0,0 1 0,8 2 1,6 0 0,0
02. Os docentes estdo ativamente envolvidos na consecugdo da visdo que orienta a a¢do da escola. 72 57,6 50 40,0 2 1,6 1 0,8 0 0,0 0 0,0
03. O trabalho colaborativo entre docentes é efetivo. 66 52,8 54 43,2 5 4,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
04. Os docentes utilizam mecanismos de autorregulagdo das suas préticas pedagdgicas. 55 44,0 62 49,6 3 2,4 1 0,8 4 3,2 0 0,0
05. As liderangas promovem mudangas significativas para a melhoria da escola. 51 40,8 68 54,4 3 2,4 1 0,8 1 0,8 1 0,8
06. As liderangas valorizam os contributos dos docentes para o bom funcionamento da escola. 62 49,6 51 40,8 5 4,0 0 0,0 3 2,4 4 3,2
07. As liderangas gerem bem os conflitos. 56 44,8 53 42,4 10 8,0 1 0,8 2 1,6 3 2,4
08. Os docentes sdo auscultados e participam na autoavaliagdo da escola. 76 60,8 41 32,8 1 0,8 0 0,0 5 4,0 2 1,6
09. A autoavaliagdo da escola contribui para a melhoria dos processos de ensino e de aprendizagem. 65 52,0 47 37,6 5 4,0 0 0,0 5 4,0 3 2,4
10. Os recursos educativos sdo otimizados para o desenvolvimento dos processos de ensino e de aprendizagem. 60 48,0 59 47,2 2 1,6 0 0,0 2 1,6 2 1,6
11. Os projetos da escola contribuem para a formagdo pessoal e autonomia das criangas e dos alunos. 81 64,8 39 31,2 0 0,0 0 0,0 1 0,8 4 3,2
12. O processo de ensino e aprendizagem prevé estratégias diversificadas em fungdo das necessidades das criangas e dos alunos. 88 70,4 33 26,4 0 0,0 1 0,8 0 0,0 3 2,4
13. A oferta educativa é adequada as necessidades de formagdo dos alunos. 57 45,6 59 47,2 3 2,4 0 0,0 3 2,4 3 2,4
14. A escola propicia um ambiente escolar acolhedor. 102 81,6 20 16,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 2,4
15. A escola propicia um ambiente escolar inclusivo. 94 75,2 25 20,0 2 1,6 1 0,8 0 0,0 3 2,4
16. As situagdes de indisciplina sdo bem resolvidas. 39 31,2 62 49,6 9 7,2 0 0,0 9 7,2 6 4,8
17. A escola promove a realizagdo de formagdo adequada as prioridades pedagdgicas. 53 42,4 63 50,4 2 1,6 0 0,0 1 0,8 6 4,8
18. A escola contribui para o desenvolvimento da comunidade envolvente. 72 57,6 44 35,2 1 0,8 0 0,0 2 1,6 6 4,8
19. Os circuitos de comunicagdo e informacdo sdo eficazes. 55 44,0 62 49,6 1 0,8 0 0,0 1 0,8 6 4.8
20. Gosto de trabalhar nesta escola. 94 75,2 24 19,2 1 0,8 0 0,0 0 0,0 6 4,8

55,2% 38,3% 2,2% 0,3% 1,6% 2,4%

Total de questionarios 125



Q4-

Questionario aos trabalhadores ndao docentes

Agrupamento de Escolas Henrique Sommer, Maceira, Leiria

01.

02.

03

04.

05.

06.

07.

08.

09.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

A escola mobiliza a comunidade educativa em torno do seu projeto educativo.

Os trabalhadores ndo docentes estdo envolvidos no cumprimento dos objetivos do projeto educativo da escola.

. As liderangas promovem mudangas significativas para a melhoria da escola.

As liderangas valorizam os contributos dos trabalhadores ndo docentes para o bom funcionamento da escola.
As liderangas gerem bem os conflitos.

Os trabalhadores ndo docentes participam na autoavaliagdo da escola.

Os recursos sdo adequados para as atividades desenvolvidas na escola.

Os critérios de distribuicdo de servigo dos trabalhadores ndo docentes sdo claros e adequados.

A escola propicia um ambiente escolar acolhedor.

A escola propicia um ambiente escolar inclusivo.

A escola desenvolve projetos que contribuem para o desenvolvimento das criangas e dos alunos.

As situagdes de indisciplina sdo bem resolvidas.

O trabalho desenvolvido pelos trabalhadores ndo docentes é reconhecido e valorizado na comunidade escolar.
Os trabalhadores ndo docentes sado incentivados a fazer a autoavaliagdo do seu trabalho.

A escola promove a realizagdo de formagdo adequada as necessidades.

A escola contribui para o desenvolvimento da comunidade.

Os circuitos de comunicagdo e informagao sao eficazes.

Gosto de trabalhar nesta escola.

Total de questionarios

Concordo
Totalmente
N.2 %
20 33,9
15 25,4
13 22,0
15 25,4
11 18,6
15 25,4

8 13,6

9 15,3
20 33,9
23 39,0
22 37,3
12 20,3
10 16,9

8 13,6
12 20,3
21 35,6

9 15,3
27 45,8

25,4%
59

Concordo

N.2 %

36 61,0
41 69,5
36 61,0
35 59,3
40 67,8
33 55,9
38 64,4
31 52,5
32 54,2
30 50,8
33 55,9
32 54,2
32 54,2
40 67,8
33 55,9
29 49,2
33 55,9
26 44,1

57,4%

Discordo
N.2 %
2 3,4
1 1,7
7 11,9
7 11,9
4 6,8
6 10,2
8 13,6
11 18,6
3 51
1 1,7
0 0,0
4 6,8
9 15,3
6 10,2
8 13,6
1 1,7
9 15,3
0 0,0
8,2%

(©EC

Discordo
Totalmente
N.2 %

0 0,0
0 0,0
0 0,0
0 0,0
0 0,0
0 0,0
1 1,7
2 3,4
0 0,0
0 0,0
0 0,0
0 0,0
1 1,7
0 0,0
0 0,0
0 0,0
0 0,0
0 0,0
0,4%

Nao Sei

.2 %

0,0
1,7
1,7
1,7
5,1
3,4
1,7
3,4
1,7
1,7

1,7

6,8
3,4
1,7
3,4
3,4

0,0

3,0%

Inspegao-Geral da
Educacao e Ciéncia

Nao Responde

N.2 %
1 1,7
1 1,7
2 3,4
1 1,7
1 1,7
3 5,1
3 5,1
4 6,8
3 5,1
4 6,8
3 5,1
4 6,8
3 5,1
3 5,1
5 8,5
6 10,2
6 10,2
6 10,2

5,6%



Inspegéo-Geral da
Educagao e Ciéncia

Q5 - Questionario aos Pais e Encarregados de Educagdo - Educagao Pré-escolar
Agrupamento de Escolas Henrique Sommer, Maceira, Leiria E C

Concordo ) Discordo . ) .
Concordo Discordo N3ao Sei N3o Responde
Totalmente Totalmente
N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 %

01. Conhego o projeto educativo do Agrupamento de Escolas/Estabelecimento de Ensino. 43 30,5 78 55,3 8 5,7 2 1,4 9 6,4 1 0,7
02. O educador informa os pais sobre a intencionalidade da sua agdo educativa. 80 56,7 53 37,6 5 3,5 1 0,7 1 0,7 1 0,7
03. Sou incentivado, pelo educador, a dar contributos que enriquegam o planeamento e a avaliagdo da pratica

i 67 47,5 60 42,6 8 5,7 2 1,4 3 2,1 1 0,7
educativa.
0.4 O educador ouve a minha perspetiva acerca dos progressos, interesses e dificuldades do meu filho. 79 56,0 57 40,4 2 1,4 0 0,0 2 1,4 1 0,7
05. Sou envolvido, pelo educador, em atividades do processo de aprendizagem do meu filho. 71 50,4 62 44,0 5 3,5 0 0,0 1 0,7 2 1,4
06. Sou envolvido no desenvolvimento de estratégias para a inclusdo do meu filho. 65 46,1 61 43,3 6 4,3 3 2,1 4 2,8 2 1,4
07. Sou envolvido no desenvolvimento de estratégias para melhorar as aprendizagens do meu filho. 72 51,1 59 41,8 5 3,5 3 2,1 0 0,0 2 1,4
08. As atividades realizadas promovem o desenvolvimento da curiosidade e autonomia do meu filho. 84 59,6 50 35,5 1 0,7 2 1,4 2 1,4 2 1,4
09. Sao proporcionados ao meu filho contextos de aprendizagem diversificados, para além da sala de atividades. 80 56,7 52 36,9 3 2,1 2 1,4 2 1,4 2 1,4
10. O educador partilha comigo, com regularidade, os progressos das aprendizagens do meu filho. 73 51,8 54 38,3 8 5,7 3 2,1 1 0,7 2 1,4
11. Estou satisfeito com os progressos das aprendizagens realizadas pelo meu filho. 81 57,4 56 39,7 0 0,0 2 1,4 0 0,0 2 1,4
12. Sdo desenvolvidos projetos que relacionam diversos ambitos do saber (ciéncias naturais e sociais, matematica,
i L. proj 9 ( 60 42,6 68 48,2 4 2,8 0 0,0 6 4,3 3 2,1
linguagens artisticas, entre outros).
13. O educador aproveita as brincadeiras do meu filho para incentivar mais aprendizagens. 74 52,5 51 36,2 1 0,7 0 0,0 13 9,2 2 1,4
14. Alguns dos trabalhos do meu filho sdo expostos. 84 59,6 50 35,5 2 1,4 1 0,7 3 2,1 1 0,7
15. O ambiente do Jardim de Infancia promove o bem-estar do meu filho. 89 63,1 49 34,8 0 0,0 1 0,7 0 0,0 2 1,4
16. O Jardim de Infancia promove o respeito pelas caracteristicas e interesses de cada crianga. 83 58,9 48 34,0 2 1,4 2 1,4 3 2,1 3 2,1
17. Conhecgo as regras de funcionamento do Jardim de Infancia. 79 56,0 55 39,0 2 1,4 0 0,0 2 1,4 3 2,1
18. Os responsaveis do Jardim de Infancia promovem o seu bom funcionamento. 91 64,5 45 31,9 1 0,7 0 0,0 1 0,7 3 2,1
19. Participo na autoavaliagdo do Agrupamento de Escolas/Estabelecimento de Ensino. 67 47,5 55 39,0 11 7,8 1 0,7 4 2,8 3 2,1
20. Gosto que o meu filho frequente este Jardim de Infancia. 100 70,9 35 24,8 1 0,7 2 1,4 0 0,0 3 2,1

54,0% 38,9% 2,7% 1,0% 2,0% 1,5%

Total de questionarios 141



Inspegao-Geral da
Educagao e Ciéncia

Q6 - Questionario aos Pais e Encarregados de Educagao
Agrupamento de Escolas Henrique Sommer, Maceira, Leiria @EC

Concordo ) Discordo . ) -

Totalmente Concordo Discordo Totalmente N3o Sei N3o Responde

N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 %

01. Conhego o projeto educativo da escola. 152 24,6 404 65,3 26 4,2 7 1,1 29 4,7 1 0,2
02. Sou incentivado a acompanhar a vida escolar do meu filho. 313 50,6 289 46,7 13 2,1 1 0,2 1 0,2 2 0,3
03. Conhego bem as regras de funcionamento da escola. 242 39,1 336 54,3 19 3,1 4 0,6 14 2,3 4 0,6
04. Os responsdveis da escola sdo acessiveis e disponiveis. 335 54,1 264 42,6 9 1,5 2 0,3 8 1,3 1 0,2
05. Os responsaveis promovem o bom funcionamento da escola. 287 46,4 303 48,9 13 2,1 1 0,2 9 1,5 6 1,0
06. O meu filho é incentivado a melhorar sempre os seus resultados escolares. 314 50,7 267 43,1 11 1,8 5 0,8 13 2,1 9 1,5
07. O meu filho é apoiado e incentivado a ultrapassar as suas dificuldades. 290 46,8 278 44,9 13 2,1 8 1,3 21 3,4 9 1,5
08. Sou envolvido no desenvolvimento de estratégias para a inclusdo do meu filho 224 36,2 319 51,5 37 6,0 6 1,0 24 3,9 9 1,5
09. Sou informado sobre as aprendizagens realizadas pelo meu filho. 264 42,6 315 50,9 27 4,4 1 0,2 2 0,3 10 1,6
i:)éuS?iLIJh?volvido no desenvolvimento de estratégias para melhorar as aprendizagens do 204 33,0 327 52,8 56 9,0 9 15 1 18 12 19
11. Sou esclarecido sobre a avaliagdo das aprendizagens do meu filho. 296 47,8 288 46,5 19 3,1 3 0,5 3 0,5 10 1,6
12. Conhego os projetos da escola em que o meu filho estd envolvido. 237 38,3 320 51,7 34 5,5 4 0,6 15 2,4 9 1,5
13. O meu filho participa em atividades culturais da escola. 245 39,6 292 47,2 33 53 2 0,3 33 53 14 2,3
14. O meu filho participa em atividades cientificas da escola. 192 31,0 296 47,8 55 8,9 2 0,3 61 9,9 13 2,1
15. O meu filho participa em atividades artisticas da escola. 213 34,4 303 48,9 37 6,0 4 0,6 48 7,8 14 2,3
16. O meu filho participa em atividades desportivas da escola. 237 38,3 318 51,4 30 4,8 6 1,0 17 2,7 11 1,8
17. O professor/diretor de turma do meu filho faz uma boa ligagdo a familia. 353 57,0 233 37,6 16 2,6 4 0,6 4 0,6 9 1,5
18. Os recursos educativos da escola sdo bem utilizados para as aprendizagens dos alunos. 214 34,6 313 50,6 31 5,0 1 0,2 50 8,1 10 1,6
19. O ambiente da escola promove o bem-estar do meu filho. 232 37,5 336 54,3 27 4,4 1 0,2 11 1,8 12 1,9
20. A escola promove o respeito pelas diferencas. 247 39,9 316 51,1 13 2,1 6 1,0 26 4,2 11 1,8
21. A escola resolve bem as situagdes de indisciplina. 168 27,1 305 49,3 57 9,2 8 1,3 69 11,1 12 1,9
22. 0 meu filho sente-se seguro na escola. 264 42,6 316 51,1 18 2,9 1 0,2 9 1,5 11 1,8
23. Participo na autoavaliagdo da escola. 209 33,8 326 52,7 39 6,3 8 1,3 26 4,2 11 1,8
24. Gosto que o meu filho frequente esta escola. 378 61,1 212 34,2 9 1,5 3 0,5 6 1,0 11 1,8

41,1% 49,0% 4,3% 0,7% 3,4% 1,5%

Total de questionarios 619
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