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Grelhas de critérios especificos e perfis de desempenho — 3.2CICLO

CRITERIOS DE AVALIAGCAO ESPECIFICOS - 3.2 Ciclo do Ensino Basico
Ano Letivo 2025/2026

Enquadramento:
1. Oscritérios de avaliacdo, de cada disciplina do 3.2ciclo, tém por base os conteudos especificos definidos nas Aprendizagens Essenciais e no Perfil do Aluno a Saida da
Escolaridade Obrigatdria [Portaria n.2 223-A/2018 de 03 de agosto].

2. Os critérios transversais/Unicos definidos para o Agrupamento sdo os seguintes: Conhecimento; Resolu¢do de Problemas; Comunica¢do e Relacionamento

Interpessoal e Autonomia (cf. Referencial de avaliagdo do Agrupamento pagina 8 e 9)

3. A avaliacdo subdivide-se em dominios, integrados nos critérios transversais, e serdo incorporadas as Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos consideradas
adequadas de acordo com o trabalho a desenvolver (inclusivamente nos percursos pedagdgico-didaticos interdisciplinares):

Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos (ACPA):

A. Linguagens e textos. E. Relacionamento interpessoal. H. Sensibilidade estética e artistica.
B. Informagdo e comunicagdo. F. Autonomia e desenvolvimento pessoal. I. Saber técnico e tecnologias.
C. Raciocinio e resolugdo de problemas. G. Beme-estar e saude J. Consciéncia e dominio do corpo
D. Pensamento critico e pensamento

criativo.

4. A avaliagdo com carater classificativo é composta pelos diferentes instrumentos/atividades de avaliagdo definidos por disciplina e ano de escolaridade. Todos os
instrumentos de recolha de avaliagdo serdo entregues ao aluno com a indicagdo da informacio globalizante de natureza qualitativa e/ou quantitativa, segundo a escala

adotada para 0 2.2 e 3.2 ciclos do ensino bdsico de acordo com a seguinte tabela:

Média Final (%) 90-100 70-89 50-69 20-49 0-19
Nivel atingido 5 4 3 2 1
Mengao Muito Bom Bom Suficiente Insuficiente

5. Aavaliagdo com carater classificativo de final de ano, em cada um dos dominios baseia-se, pelo menos, em trés técnicas de recolha de informagdo aos quais se atribui

peso idéntico, exceto nas disciplinas em que a carga hordria justifique o reajustamento deste nimero.

6. A avaliacdo formativa deve ser recolhida através de instrumentos e procedimentos diversificados e adequados a especificidade do que se pretende avaliar, dando-se

o respetivo feedback ao aluno.

= Rua das Tilias, 2405-025 Maceira /-
Cons
3 \

6o PESSOAS Cofinanciado pela 4
® 244770120 + 913645685 ‘ ~59 2030 == ! 2030 Unido Europeia '/ SC&CL)SJF%ERWDADE

= hup:/achs edu.pt
EQAVET

5
¥
& agrupamento@achs.edu pt %, S i
&
Srorioe? Os Fundos Europeus mais préximos de s 1




MOCEero-@ro

3 ) ogrupamento de escolas
ig gg};ggggés A e ﬁ HENRIQUE SOMMER

7. Ainformacgdo resultante da avaliagdo sumativa, traduzida numa classificagdo no final de cada semestre, expressa -se numa escala de 1 a 5, em todas as disciplinas, e,
sempre que se considere relevante, € acompanhada de uma apreciagao descritiva sobre a evolugdo da aprendizagem do aluno, incluindo as areas a melhorar ou a
consolidar, a inscrever na ficha de registo de avaliacdo.

8. Aclassificacdo a atribuir no final de semestre terd em conta a participagdo dos alunos nos Projetos de Dominios de Autonomia Curricular em fungao dos instrumentos
de avaliacdo aplicados em cada disciplina.

9. No 3.%ciclo devem observar-se as condi¢des de transi¢do previstas na Portaria n2 223-A/2018 de 3 de agosto.

Seguem em anexo os critérios especificos de cada disciplina do 3.9ciclo de escolaridade, aprovados na reunido de Conselho Pedagdgico de 15/10/2025:

e Portugués e  Educacgdo Visual

e Inglés e Educacdo Fisica

e Francés e Tecnologias de Informagdo e Comunicagao
e Histodria e Formacdo Civica

e Geografia o Cidadania e Desenvolvimento

e Matemadtica e Oficina de Teatro

e Ciéncias Naturais e Oficina de Artes e Tecnologias
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DISCIPLINA: Inglés

Critérios de
avaliacao
Unicos/transversais

REPUBLICA
PORTUGUESA

Ponderagdo
dos

Dominios/

agrupamento de escolas
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EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAO

Descritores de desempenho (tendo em conta as
Aprendizagens Essenciais)

Contributo
s Perfil dos
Alunos

3.2CICLO

Processos de recolha de
informacgao

Temas

Competéncia comunicativa: -
v Observacgao:
v Compreensao oral - Compreende discursos produzidos de forma clara, e Observacéo informal
15% provindo de diversas fontes A,B,C,D,
F.G:H. I e Exercicios de expressao
oral (debate, apresentacgao
V Produgéo e interagéo oral - Interage/produz textos orais com destreza, oral...);
) 15% pronuncia, entoagao e corregdo em contextos reais e
e Ouvir / ou simulados. e Exercicios de leitura (ritmo;
* Falar diccao; pronuncia;
entoacgéo)
e Conhecimento; JCompreenséo escrita 25% - Lé e compreende textos de diversas fontes, de um
* Resoluggo de grau de complexidade progressiva, escritos em = Instrumentos varios de
problerr'las;" ' linguagem clara e corrente. A,B,C,D,F | avaliagéo diagnostica/
: ;Z:::iz:::f::r;to - Identifica aspetos explicitos e implicitos dos textos formativa/sumativa
Interpessoal e
Autonomia V Testagem:
) ) . 259% - Produz textos, utilizando vocabulario diversificado e  Fichas de trabalho
V Produgéo e expresséo escrita apropriado aos temas num contexto de complexidade
progressiva. No caso de produgdo de um texto = Testes escritos
© Ler especifico, deve respeitar-se o limite minimo de 50 a
* Escrever 90 palavras. = Atividades de listening
Competéncia intercultural Conhece alguns aspetos culturais de varios paises de
expressao inglesa; conhece e descreve temas da v Analise de contetidos:
(transversal a competéncia atualidade; descreve, de forma sumaria, tradicdes do
comunicativa) seu meio cultural; reconhece a diversidade como * Producéo /interagéo de
uma oportunidade de aprendizagem para todos. textos escritos e orais
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Competéncia estratégica:

REPUBLICA
PORTUGUESA

Colaboragao

Responsabilidade

Autoavaliagao /
Autorregulagao

Autonomia

20%

EDUCACAO, CIENCIA w SPpCA 9 aane

E INOVACAO l‘- in-{ENRISUE SOMMER
Mobiliza estratégias e recursos para aprender e
regular o processo de aprendizagem:
- Participa em atividades em sala de aula, trocando
ideias, informacdes e opinides de modo a associar
novas aprendizagens as anteriores;
- Planeia, organiza e apresenta tarefas de pares ou
um trabalho de grupo, demonstrando uma atitude de
sensibilidade emocional;
- Desenvolve a empatia com o outro de forma a
argumentar a favor de e/ou contra uma ideia,
mantendo a integridade e humildade pessoal.

- Assume responsabilidade pelas tarefas que lhe sdo
propostas, cumprindo-as com rigor, corregado e
cumprimento de prazos.

- Monitoriza/avalia progressos e dificuldades na
lingua inglesa, tendo consciéncia do seu nivel de
empenho e motivagdo pessoal, registando as suas
aquisicoes e dificuldades linguisticas;

- Procura, discute e seleciona estratégias de
aprendizagem individuais que melhor se adequem ao
seu estilo de aprendizagem, de modo a desenvolver
uma atitude ativa e confiante.

- Seleciona estratégias de aprendizagem eficazes
para superar dificuldades e consolidar as
aprendizagens;
- Demonstra uma atitude de resiliéncia face a
aprendizagem;

- Realiza atividades simples de auto e
heteroavaliagdo.

B,C,D,E,
F,G 1)

e Grelha de registo de
trabalhos de projeto /pares
/ grupo
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isciplina de INGLES

L de Aprendizagens Especificas/Perfil de desempenh
Critérios
. 4
unicos/ [ 3 1
: (70% - 89%)
transversais (90% - 100%) (50% - 69%) (20% - 49%) (0% - 19%)
X Bom . . . . _
Muito Bom Suficiente Insuficiente Insuficiente

Relacionamento Interpessoal e Autonomia

- Usa com facilidade e bastante corregao a
lingua inglesa para responder a necessidades
praticas da comunicagéo;

- Compreende o que ouve e o que & com muita
facilidade;

- Exprime-se oralmente e por escrito com
bastante corregao gramatical e fluéncia
utilizando um leque alargado e variado de
vocabulario;

-Produz textos com organizagao logica de ideias,
utilizando um repertério alargado de recursos
linguisticos, revelando alguma originalidade;

- Mobiliza conhecimentos para resolugao de
problemas;

- Manifesta muita facilidade em interagir com os

assumindo responsabilidades, cumprindo normas e
compromissos. Respeita sempre os materiais e
equipamentos.

- Revela atitudes de autonomia, organizando e
realizando, progressivamente e de forma
auténoma, as tarefas propostas e mostrando
disponibilidade para o autoaperfeicoamento.

- Revela elevado sentido de autoavaliagdo,
identificando os pontos fracos e fortes das suas
aprendizagens, realizando a auto e heteroavaliagdao
para melhoria de saberes e reorientando o seu
trabalho, individualmente ou em grupo a partir do
feedback do professor.

- Usa alingua inglesa para responder a necessidades
praticas da comunicagéo;

- Compreende globalmente o que ouve e lé inserido num
contexto;

- Exprime-se oralmente e por escrito aplicando parte dos
conhecimentos gramaticais e vocabulario dados;

- As falhas que comete ndo sdo impeditivas da
comunicagao;

- Revela alguma capacidade de mobilizagao de
conhecimentos para resolugéo de problemas;

- Manifesta alguma facilidade em interagir com os outros,
mantendo o discurso de forma pouco eficaz.

- Revela-se participativo e colaborador, apoiando, geralmente,
0s seus pares na realizagdo de tarefas, intervindo com alguma

- Revela algumas atitudes de autonomia, organizando e
realizando, por vezes autonomamente e outras vezes com apoio
do professor, as tarefas propostas e mostrando alguma
disponibilidade para o autoaperfeicoamento.

- Revela algum sentido de autoavaliagdo, identificando alguns
pontos fracos e fortes das suas aprendizagens, realizando, com
alguma pertinéncia, a auto e heteroavaliagdo para melhoria de
saberes e mostrando-se disponivel para reorientar o seu
trabalho, individualmente ou em grupo a partir do feedback do
professor.

-Apresenta bastantes dificuldades impeditivas da
comunicagao;

- Nao revela compreenséao daquilo que ouve ou (&;

- Exprime-se oralmente e / ou por escrito com muitas
deficiéncias, mostrando, com alguma frequéncia,
relutdncia em participar nas atividades das aulas;

- Nao mobiliza conhecimentos para resolugéo de
problemas;

- Manifesta muito pouca facilidade em interagir com
os outros, sendo o seu discurso muito pouco eficaz.

é outros, mantendo o discurso de forma eficaz. pertinéncia e empenhando-se na realizacio das atividades. - N&o se revela participativo nem colaborador, néo se
g < S - Revela-se muito participativo e colaborador, 3 Respeita os outros e a diversidade humana. 5 empenhando na realizagéo das atividades, ndo
g 3 g apoiando os seus pares na realizagdo de tarefas e g g intervindo com pertinéncia e nao respeitando os
S § E empenhando-se na Arealizagéo das atividades, E - Revela sentido de responsabilidade, assumindo, geralmente, E outros.
-g gl g intervindo com pertinéncia e respeitando os outros E’ responsabilidades e cumprindo normas e compromissos. E) ) ] B )
o g (¢] e a diversidade humana. = Respeita os materiais e equipamentos. = - Ndo revela sentido de respons'abllldadfa e nao .
£ - Revela elevado sentido de responsabilidade, cumpre normas nem compromissos. Nao respeita

materiais nem equipamentos.

- Nao revela atitudes de autonomia, ndo aceitando o
apoio do professor na organizagao e realizagao das
tarefas propostas e ndo mostrando disponibilidade
para o autoaperfeicoamento.

- Nao revela sentido de autoavaliagdo, ndo sendo
capaz de identificar pontos fracos e fortes das suas
aprendizagens, nao realizando a auto e
heteroavaliagdo para melhoria de saberes e
mostrando-se indisponivel para reorientar o seu
trabalho, individualmente ou em grupo a partir do
feedback do professor.
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