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Grelhas de critérios especificos e perfis de desempenho — 3.2CICLO

CRITERIOS DE AVALIACAO ESPECIFICOS - 3.2 Ciclo do Ensino Basico
Ano Letivo 2026/2027

Enquadramento:
1. Os critérios de avaliagdo, de cada disciplina do 3.9ciclo, tém por base os contelidos especificos definidos nas Aprendizagens Essenciais e ao Perfil do Aluno a Saida
da Escolaridade Obrigatéria [Portaria n.2 223-A/2018 de 03 de agosto].

2. Os critérios transversais/Unicos definidos para o Agrupamento sdo os seguintes: Conhecimento; Resolucdo de Problemas; Comunicacdo e Relacionamento
Interpessoal e Autonomia (cf. Referencial de avaliagcdo do Agrupamento pagina 8 e 9)

3. A avaliacdo subdivide-se em dominios, integrados nos critérios transversais, e serdo incorporadas as Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos consideradas

adequadas de acordo com o trabalho a desenvolver (inclusivamente nos percursos pedagdgico-didaticos interdisciplinares):

Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos (ACPA):

A. Linguagens e textos. E. Relacionamento interpessoal. H. Sensibilidade estética e artistica.
B. Informagdo e comunicagao. F. Autonomia e desenvolvimento pessoal. I. Saber técnico e tecnologias.
C. Raciocinio e resolucdo de problemas. G. Beme-estar e saude J. Consciéncia e dominio do corpo
D. Pensamento critico e pensamento

criativo.

4. A avaliagdo com caracter classificativo é composta pelos diferentes instrumentos/atividades de avaliacdo definidos por disciplina e ano de escolaridade. Todos os
instrumentos de recolha de avaliagdo serdo entregues ao aluno com a indicagdo da informacio globalizante de natureza qualitativa e/ou quantitativa, segundo a escala

adotada para 0 2.2 e 3.2 ciclos do ensino bdsico de acordo com a seguinte tabela:

Média Final (%) 90-100 70-89 50-69 20-49 0-19
Nivel atingido 5 4 3 2 1
Mengao Muito Bom Bom Suficiente Insuficiente

5. A avaliagdo com caracter classificativo de final de ano, em cada um dos dominios baseia-se, pelo menos, em trés técnicas de recolha de informagao aos quais se

atribui peso idéntico, exceto nas disciplinas em que a carga horaria justifique o reajustamento deste nimero.

6. A avaliagdo formativa deve ser recolhida através de instrumentos e procedimentos diversificados e adequados a especificidade do que se pretende avaliar, dando-se
o respetivo feedback ao aluno.
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7. Ainformacdo resultante da avaliacdo sumativa, traduzida numa classificagdo no final de cada semestre, expressa -se numa escala de 1 a 5, em todas as disciplinas,
e, sempre que se considere relevante, € acompanhada de uma apreciagdo descritiva sobre a evolugdo da aprendizagem do aluno, incluindo as areas a melhorar ou a
consolidar, a inscrever na ficha de registo de avaliacdo.

8. A classificacdo a atribuir no final de semestre tera em conta a participacdo dos alunos nos Projetos de Dominios de Articulagdo Curricular em fungdo dos
instrumentos de avaliagdo aplicados em cada disciplina.

9. No 3.%ciclo devem observar-se as condi¢des de transi¢do previstas na Portaria n2 223-A/2018 de 3 de agosto.

Seguem em anexo os critérios especificos de cada disciplina do 3.2ciclo de escolaridade, aprovados na reunido de Conselho Pedagdgico de 14/10/2026

e  Portugués e Educagao Visual

e Inglés e Educagao Fisica

e Francés e Tecnologias de Informag¢ao e Comunicagao

e Histdria e Formagao Civica

e Geografia e (Cidadania e Desenvolvimento

e Matemidtica e  Oficina de Teatro

e Ciéncias Naturais e Oficina de Artes e Tecnologias

e  Fisico-Quimica e Educacdo Moral e Religiosa Catélica
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DISCIPLINA: Oficina de Artes e Tecnologia - 7.2 Ano

Ponderagao dos

3.2CICLO

Contributos

Perfil dos Processos de recolha de

Critérios de avaliacdo Descritores de desempenho (tendo em conta as

Dominios/Temas

unicos/transversais

Aprendizagens Essenciais)

Alunos

informacgao

- Refletir sobre as manifestagdes culturais do
patriménio local e global (obras e artefactos de arte
— pintura, escultura, desenho, assemblage, colagem,
fotografia; instalagdo, land’art, banda desenhada,
design, arquitetura, artesanato, multimédia e | (Conhecedor
linguagens cinematograficas); /Sabedor/
- Dominar os conceitos de plano, ritmo, Culto/
enquadramento, espacgo, estrutura, luz-cor, entre | Informado
outros - em diferentes contextos e modalidades de | (A, B, G, |, ) .
Apropriacao e Reflexao 20 expressivas: pintura, escultura, desenho, design, | Criativo (A, Grelhas de observacdo
fotografia, cinema, video, banda desenhada; G D,)) N
- Reconhecer a importéncia das imagens como meios | Critico/Anali Questdo aula
e Conhecimento; de comunicagdo de massas, capazes de veicular | tico (A, B, C, Fichas formativas
e Resolugdo de diferentes significados (econdémicos, politicos, D, G)
roblemas: sociais, religiosos, ambientais, entre outros); . A
A zomunicaglﬁo; - Enquadrar os objetos artisticos de diferentes Portefo.llo de e?nd.erTuas de
« Relacionamento culturas e periodos histéricos, tendo como aprendizagem individual.
Interpessoal - referéncia os saberes da Histdria da Arte (estilos, .
O e movimentos, intencionalidades e ruturas). Trabalho de projeto
- Compreender a importancia da inter-relagdo dos | |ndagador/ L
saberes da comunicagéo visual (espago, volume, cor, | |nyestigador Diario grafico
luz, forma, movimento, estrutura, forma, ritmo; (C,D,F,H, o
entre outros) nos processos de contemplacdo e de ) Observacdo direta
frui¢do do mundo; Respeitador | o
Interpretaio e 30 - Relacionar o mod.o como 0s processos de crl.ac;éo da Fichas de autoavaliagdo
Cene interferem na(s) intencionalidade(s) dos objetos diferenca/
Comunicag¢ao artisticos; do outro (A,
- Perceber os “jogos de poder” das imagens e da sua B, E, F, H)
capacidade de mistificagdo ou desmistificacdo do | Sistematizad
real; or/
-Interrogar os processos artisticos para a organizador
compreens3o da arte contemporanea; (A,B,C 1Y)
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- Transformar os conhecimentos adquiridos em
novos
modos de apreciagdao do mundo.

-Relagdo  Homem/ Espago - Experimentar,
individualmente ou em grupo, diversos materiais e
suportes - analdgicos e digitais - nas suas produgdes,
para a concretizagdo de ideias e de tematicas;

- Articular conceitos (espago, volume, cor, luz,
movimento, estrutura, forma, ritmo), referéncias,
experiéncias, materiais e suportes nas suas

Responsavel
/ auténomo
(C,D,EF,G,
l,J)
Questionado

composigdes plasticas; r(AF,G,l,
50 - Manifestar expressividade nos seus trabalhos 1)
através da selecdo de materiais, suportes, técnicas, | Comunicado
Experimentacgdo e conceitos, tematicas e intencionalidades; r(A B,D,E,
Criagdo - Justificar a intencionalidade das suas composicoes, H)
recorrendo a critérios de ordem estética (vivéncias, | Participativo
experiéncias e conhecimentos); /
- Organizar exposi¢des em diferentes formatos — | colaborador
fisicos e/ou digitais - individuais ou de grupo, (B,C,D,E,
selecionando trabalhos tendo por base os processos F)
de analise, sintese e comparagdo, que conjugam as | Cuidador de
nog¢des de composicdo e de harmonia, de acordo | si e do outro
com o objetivo escolhido/proposto; (B, E, F, G)
-Selecionar, de forma auténoma, processos de
trabalho e de registo de ideias que envolvem a
pesquisa, investigacao e experimentagao.
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Nos critérios de avaliagao deve ser enunciado um perfil de aprendizagens especificas para cada ano, ciclo de escolaridade e outras especificidades,
integrando descritores de desempenho, em consonancia com as Aprendizagens Essenciais e as Areas de Competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatdria. Desta forma, os grupos disciplinares/departamentos curriculares devem inscrever na grelha que se apresenta, o
resultado das reflexdes e decisGes tomadas nestas estruturas educativas.

Perfil de Aprendizagens Especificas/Perfil de desempenho — Disciplina — Oficina de Artes e Tecnologia - 3.° Ciclo — 7.° Ano

Critérios

unicos/ 5

(90% - 100%)
Muito Bom

Domina claramente as aprendizagens
essenciais previstas por dominio/ tema.

Desenvolve claramente ideias e projetos

criativos adequados ao contexto como
resultado da reflexdo pessoal.

Mobiliza, sempre com criatividade e
autonomia, as aprendizagens para a

construgdo da sua estratégia.

Manifesta claras competéncias associadas ao
relacionamento interpessoal, em contexto da
realizagéo de tarefas.

Conhecimento

compromissos. Respeitou sempre 0s materiais
e equipamentos.

8

IS

o

=
" % Revelou-se muito participativo e
c < colaborador, apoiando os seus pares na
g % realizacdo de tarefas e empenhando-se na
2 3 2 realizacdo das atividades, intervindo com
o %g pertinéncia e respeitando 0s outros e a
-2 9 | diversidade humana.
© 5o
REE |
‘0«8 a Revelou elevado sentido de
2 g responsabilidade, assumindo
o £ responsabilidades, cumprindo normas e
x g

ie]

Q

i)

[0)

[v4

Revelou atitudes de autonomia,
organizando e realizando, progressivamente e
de forma autdbnoma, as tarefas propostas e

mostrando disponibilidade para o]
autoaperfeicoamento
Revelou elevado sentido de ser

autoavaliacao, identificando os pontos fracos
e fortes das suas aprendizagens, realizandg
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(50% - 69%)
Suficiente

Domina suficientemente as
essenciais previstas por dominio/ tema.

aprendizagens

Desenvolve as vezes ideias e projetos criativos
adequados ao contexto como resultado da reflexdo
pessoal.

Mobiliza as vezes, com criatividade e autonomia, as
aprendizagens para a construgdo da sua estratégia.

Manifesta suficientes competéncias associadas ao
relacionamento interpessoal, em contexto da realizagao
de tarefas.

Revelou-se participativo e colaborador, apoiando,
geralmente, os seus pares na realizacdo de tarefas,
intervindo com alguma pertinéncia e empenhando-se na
realizacdo das atividades. Respeita os outros e a
diversidade humana.

Revelou sentido de responsabilidade, assumindo,
geralmente, responsabilidades e cumprindo normas e
compromissos. Respeitou 0s materiais e equipamentos.

Revelou algumas atitudes de autonomia, organizando e
realizando, por vezes autonomamente e outras vezes com
apoio do professor, as tarefas propostas e mostrando
alguma disponibilidade para o autoaperfeicoamento.

Revelou algum sentido de autoavaliagéo, identificando
alguns pontos fracos e fortes das suas aprendizagens,
realizando, com alguma pertinéncia, a auto e
heteroavaliagdo para melhoria de saberes e mostrando-se
disponivel para reorientar o seu trabalho, individualmente
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(20% - 49%)

Insuficiente

/4

Nivel Intercalar
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1
(0% - 19%)
Insuficiente

Né&o domina as aprendizagens
essenciais previstas por dominio/ tema.

N&o desenvolve ideias e projetos criativos
adequados ao contexto como resultado da reflexdo
pessoal.

N&o mobiliza, com criatividade e autonomia, as

aprendizagens para a construgdo da sua
estratégia.
N&do manifesta competéncias associadas ao

relacionamento interpessoal, contexto da

realizacéo de tarefas.

em

N&o se revelou participativo nem colaborador,
ndo se empenhando na realizacdo das atividades,
intervindo com pertinéncia e sem respeitar 0s
outros.

N&o revelou sentido de responsabilidade e néo
cumpriu normas nem compromissos. Nao respeitou
materiais nem equipamentos.

N&o revelou atitudes de autonomia, néo aceitando
0 apoio do professor na organizacéo e realizagdo
das tarefas propostas e ndo mostrando
disponibilidade para o autoaperfeicoamento.

N&o revelou sentido de autoavaliagdo, ndo sendo
capaz de identificar pontos fracos e fortes das suas
aprendizagens, ndo realizando a auto _ e

heteroavaliagdo para melhoria de saberesls e
Imostrando-se indisponivel para reorientar 0 seu
trabalho, individualmente ou em grupo a partir do
feedback do professor.




